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H. CONGRESO DEL ESTANO DE SAN LJS POTOS] ici
COORDINAGION DE ARCLING ) Venado, S.L.P. a 16 de diciembre del 2025

\_ OFICIALIA DE PARTES

LIC. J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DE
SAN LUIS POTOSI.

PRESENTE:

Por medio de este conducto solicito su Autorizacién para la Publicacion en el
Peridédico Oficial del Estado de San Luis Potosi, del “PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL EJERCICIO 2026 y TABULADOR DE SUELDOS 2026, del
Municipio de VENADO, S.L.P. de conformidad con lo establecido en el 31 b) fraccién
IX, de la Ley Organica de Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, articulos
6° y 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, Anexo copia certificada del acta de cabildo donde
se aprueban, asi como archivo electrénico.

Sin mas por el momento agradezco la atencién que sirva dar al presente
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RETARIA GENERAL
£ GOBIERNO

M BT

Vi, e OSE REYES MARTINEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE VEN 'i'.'--'l

DESPACHO DEL SECRETARIO)

c.c.p. Mtro. Rodrigo Joaquin Lecortois Lopez. Auditor Superior del Instituto de Fiscalizacion Superior del
Estado de San Luis Potosi

c.c.p. Comision de Vigilancia (Congreso del Estado)

c.c.p. Expediente

PLAZA JUAREZ S/N. ZONA CENTRO, TEL. 486-854-61-10

C.P. 78920, VENADO, S.L.P.



SESION ORDINARIA N.27 DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE VENADO,
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

En el municipio de Venado, Estado de San Luis Potosi, siendo
las 9:30 horas del dia 12 doce de diciembre de dos mil

; L,
= 1 T 1 [a] N~
veinticinco, para llevar a caboc la Sesidn or 26

dinaria No. 26, de
Cabildo de este Gobierno Municipal segun lo establecido en los . \\
Articulos, 21 fracciétn I, y 23 parrafo primero, de la Ley :
Orgéanica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, se
reunieron los €C. L.A.E. José Reyes Martinez Rojas, Presidente
Municipal e¢. Liec. Cecilia Cerda Zapata Sindico Municipal, los
regidores €. Lie. Edgar Samuel Trejo Reyna C. Adair Guadalupe \
Alvarez Zamarripa €. Lic. Gloria Guadalupe Cruz Olivares C.

Maria Reyna Guardiola Briones C. Juan Gabriel Carranza Coxronado %

&

C. Maria del Pilar Puente Moreno y el Secretario del
Ayuntamiento, Lic. Jahaziel Abenamar Carrizales Benitez, con
la finalidad de realizar la Sesibén ordinaria No. 27 cual seciV:
TN
i
<)

realizé bajo el siguiente: ———-———--———--—-mm——s— o — e m e

ORDEN DEL DIA:

I. LISTA DE ASISTENCIA

iI. VERIFICACION DEL gﬁﬁnum. 'd {'74

III INSTALACION LEGAL DE LA SESION.

IV. ANALISIS, DISCUSION Y EN §SU CASO APROBACION DEL 4§
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA DEL EJERCICIO FISCAL 2026.

V. ASUNTOS GENERALES .
vI. CLAUSURA.

A continuacidén, se procede a desahogar el Orden del Dia: —---- \\\ii;ff

I.~- Siendo las 9:31 am horas se inicia la Sesidén ordinaria No.
27, encontrandose ppesentes, los CC. €. L.A.E. José Reyes
Martinez Rojas, Pregidente Municipal e. Lie. Cecilia Cerda

7 evom o doon 1

; :
Zapata Sindico Municipal, los rcgidorcs €. Lic. Edgar Samuel

Trejo Reyna C. Adair Guadalupe Alvarez Zamarripa C. Lic. Glor;a\\{Q\

é

Guadalupe Cruz Olivares C. Maria Reyna Guardiola Briones C
Juan @Gabriel Carranza Coronado  C. Maria del Pilar Puent
Moreno. Ademds, (se informa al H. Cabildo, a peticidn del
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presidente municipal no se trasmite en vivo la presente \\
sesion) .

II.- Se le informa al Presidente Municipal C. L.A.E. José
Reyes Martinez Rojas, por parte del Secretario Lic. Jahaziel
Abenamar Carrizales Benitez, que se encuentran todos los
integrantes de Cabildo; y con fundamento en el articulo 25 de &~
la ley orgédnica del municipio libre del estado de San Luis
Potosi, existe Qudérum Legal, para efecto de continuar con el
OBABN 8L LA, i o s o e o e o e e . S A P T

ITII.~ Por tanto, se instala la Sesién por parte del Presidente
Municipal, siendo las 9:32 am horas, y declarando validos los
He 38 TOmeh: =t rorssRe skl s s e S e i

T
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IV.- COMO CUARTO PUNTO ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO L
APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA DEL EJERCICIO FISCAL

2026. ()r .

Intervine la Lic. Sara Vanegas Flores Tesorera Municipal del
H. ayuntamiento de Venado S.L.P a fin de exponer el tema.

B

se anexa el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal ;5
2026. al final de la presente acta. (W*/)

Toma la palabra el secretario del ayuntamiento para someter a ™ 4§
votacién el PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA DEL EJERCICIO FISCAL
2026.

: /
Votos a favor: -—--—--- 8
Votos en contra: =----=0
Abstenciones: —-=—==—=—=-—- 0

x

Queda aprobado de forma UNANIME por el H. Cabildo.
V.- COMO QUINTO PUNTO ASUNTOS GENERALES .
Sin asunto general

VI- COMO SEXTO PUNTO. CLAUSURA DE LA SESION, siendo agotados
todos los puntos del orden del dia, en uso de la voz el C,
L.A.E JOSE REYES MARTINEZ ROJAS, Presidente Municipal, valida
los acuerdos que en esta SESION ORDINARIA NO, 27 del H. Cabildo
se realizaron y dar por clausurada la misma, siendo las 09:51
horas del dia 12 doce del mes de diciembre del afic 2025.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

(INCLUIR LAS DISPOSICIONES GENERALES QUE RIJAN EN EL
EJERCICIO FISCAL 2026)

“n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacion de

los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de Venado, S.L.P. . %

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de Venado, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de
Egresos:

e Mejorar las acciones de asistencia social para atender las necesidades de la poblacion del municipio de

Venado.

e Incrementar la inversion publica en obras el desarrollo de las comunidades.

« Fomento inversion agricola y ganadera, enfocada a mejorar la calidad de vida de los habitantes que
obtienen su principal sustento de esta actividad.

e Construccion y rehabilitacion de instalaciones educativas, deportwas cultural y otras que permitan la
superacion individual.

e Acciones que permitan la inclusion y atencion a las necesidades de las personas en la diversidad de
género.

e Atencion personas de escasos recursos con programas sociales atreves del DIF municipal para mejorar
la calidad de vida de los adultos mayores, mujeres y nifios fortaleciendo la integracion-familiar.

e (estion de recursos ante las entidades estatales y federales para mejorar la infraestructura del
municipio, fomentado el crecimiento industrial.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $ 98,018,908.86 (noventa y ocho millones diez
y ocho mil novecientos ocho pesos .86/100 m.n.), con los que se cubrirdn las necesidades basicas y de
crecimiento para el Municipio de VENADO, S.L.P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscAL 2026 DEL MUNICIPIO DE‘
VENADO, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de VENADO, S.L.P. para el
Ejercicio Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO \
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales
&

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y

evaluacion del gasto plblico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos 115, S
126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, L’
66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental 1, 8, 10, 11, 14, 15, il
17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entldades Federativas y los

Municipios; capitulos Iy V de la Ley de Coordinacion Fiscal; Lineamientos para la construccion y disefio de w7
indicadores de desempefioc mediante la Metodologia de Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacion /! \)

Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley L !
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccion IV, antepentitimo pérrafo, y 115, segundo \
parrafo, 133 y 135 de la Constitucion Politica- del Estado de San Luis Potosf; 1, 2, 4,.6, 17, 18, 19, 23 Quinque, L
24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 4/
55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82ydemas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad J\/
Hacendaﬂa del Estado y Municipios de San Luis Potosf; 29, 31, inciso b, fraccién IX, 70, fraccion I, 75, fraccion m

11, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones II, III V, VIII, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley Organica del % L,’/
1umc1pro Libre del Estado de San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San =

‘Luis.Potosi; 21y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13,

fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8,9,

10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de

Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y

Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la

materia.

En la ejecucién del gasto plblico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el
‘mismo.

Serda responsabilidad de la Tesorerfa Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus respectlvas
competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como
determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y
llevar a cabo un mejor control de gasto plblico municipal.
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La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesorerfa Municipal y a la Contraloria interna
del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y deméas ordenamientos
aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el &mbito de
sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entenderd por:

I.

II.

LIL

IV,

VI.

VII,

VIII.

IX.

XI.

XII.

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados Y las liberaciones anticipadas de recursos plblicos calendarizados realizadas a través de
la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraldas
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacion o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio
corriente para su liquidacion.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa Ia cancelacion mediante pago
o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno
Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos pablicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de
la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y
los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcidn de la amortizacion de la
deuda.

Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre
disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, més el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacién de la deuda.

Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado
de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto
agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.
Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes
Publicos: La Clasificacion Econdmica de las transacciones de los entes pliblicos permite ordenar a
éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el
impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segln los propositos u objetivos
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes pdblicos. Presenta el gasto plblico segin la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico
y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas publicas y los
recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacidn por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que
financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su
aplicacion.

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros.
Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes plblicos para obtener bienes y servicios que

/4 -/[é - /SFML @@. dadn




XIII.

X1V,

XVII,

XVIII.

XIX.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del
Presupuesto de Egresos.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas
que generan gastos con los grandes. agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en
Corriente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y
Participaciones.

Clasificacién Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de los

programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitira organizar, en forma representativa y

homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto
de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracion plblica paramunicipal.

. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacién municipal

mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el
Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi
como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacidon de su aparato
administrativo

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno
Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad
publica, entre otros rubros. ;

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital,
incluyendo también la adquisicion de acciones v titulos de crédito de terceros, construccion de obras
plblicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de los
diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias
del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores
de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo
en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente. ’

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en
forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario
y su alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los
indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y
verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las
actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al programa
que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes
a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
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planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales,
financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y
espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras
debidamente coordinadas.

XXX, Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma

representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los
objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar actividades
especificas, asi como las unidades responsables que participan en la ejecucién.
Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como
el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en
informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los
recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto y promover una adecuada rendicion
de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e indicadores estratégicos y de
gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto
que se logra con su implementacion.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos plblicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios Yy
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de forma
gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes y servicios
publicos.

XXXIII. Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracion Plblica del

' Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los
servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eﬁcnenma la mision que le ha sido
conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la
e]ecucu)n de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de
accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al glosario
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
2condmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eﬂcrenCIa eficacia, economia, transparencia
y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de
San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con
lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacion
econdmica, las finanzas publicas y la deuda pdblica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion
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previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la
evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre mujeres
y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacion; especial concurrente para el
desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos para la atencion de grupos
vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacion indigena , cambio climatico y medio
ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir
al Balance presupuestario sostenible. '

Articulo 8. Solo se podré comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una
suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ningdn
egreso podra efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procederd a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos
efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las
operaciones consideradas en éste.

rticulo 10. Todo aumento o creacién de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd acompafiarse con
la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando el
Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de. incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se deberd observar lo dispuesto en
el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra
incrementarse la asignacion de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el
pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos,
se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 17. A méas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrér a la Tesoreria de la Federacion las

Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan

sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los
pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad
con el calendario de ejecucién establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido,
los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15
dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.
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CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de VENADO, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026, asciende
a la cantidad de $ 98,018,908.86 (noventa y ocho millones diez y ocho mil novecientos ocho pesos .86/100
m.n.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio
Fiscal 2026.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit plblico presupuestario de $ 0.00.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes <
de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

Presupuest

58 aprobado -
1 | No Etiquetado 51,935,568.38
11 | Recursos fiscales 51,935,568.38
12 | Financiamientos internos 0.00
13 | Financiamientos externos ) 0.00
14 | Ingresos propios 0.00
15 | Recursos federales : 0.00
16 | Recursos estatales 0.00
17 | Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 | Etiquetado 46,083,340.48
25 | Recursos federales 46,083,340.48
26 | Recursos estatales y 0.00

27 | Otros recursos de transferencias federales etiquetadas 0.00
' Total | $98,018,908.86

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto
se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

Gasto Corriente ) 56,826,668.38

1

2 | Gasto de Capital ' 37,992,240.48
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 2,000,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones 1,200,000.00
5 | Participaciones 0.00

Total | $98,018,908.86

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion por Ob]eto del Gasto

ZSERVI'CIOS PERSONALES

25"959 471.30

TREMUNERACIONES AL PERSONAL DE|

19,5(50,000:00 ]

CARACTER PERMANENTE
1110 DIETAS
1111 DIETAS 3,400,000.00
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL
PERMANENTE
1131 SUELDO BASE 16,100,000.00
1132 COMPLEMENTO DE SUELDO 0.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 2,150,000.00
CARACTER TRANSITORIO
1210 HONORARIOS POR SERVICIOS
PERSONALES INDEPENDIENTES
1211 HONORARIOS POR  SERVICIOS 0.00
PERSONALES
1212 HONORARIOS ASIMILABLES A 0.00
- SALARIOS
1220 SUELDOS BASE AL PERSONAL
EVENTUAL
1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL 2.150,000.00
EVENTUAL
1230 RETRIBUCIONES POR SERVICtOS DE
CARACTER SOCIAL
1231 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE 0.00
CARACTER SOCIAL
1240 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES
DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
1241 RETRIBUCION A LOS 0.00
REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES
EN LA JUNTA DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 3,071,477.00
ESPECIALES
1310 PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS
1311 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE 200,000.00
SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
1320 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN DE ANO
1321 PRIMA VACACIONAL 201,477.00
1322 PRIMA DOMINICAL 20,000.00
1323 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 2,400,000.00
1330 HORAS EXTRAORDINARIAS
1331 - REMUNERACIONES POR HORAS 30,000.00
; EXTRAORDINARIAS
1332 PAGO DE DIAS DE DESCANSO 0.00
LABORADOS
1340 COMPENSACIONES
1341 COMPENSACION POR SERVICIOS 220,000.00

EVENTUALES
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1370

HONORARIOS ESPECIALES
1371 HONORARIOS ESPECIALES 0.00
1380 PARTICIPACION POR VIGILANGCIA EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y
CUSTODIA DE VALORES
1381 COMPENSACION  PERSONAL DE 0.00
SEGURIDAD
1400 SEGURIDAD SOCIAL
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 1,697,994.30 |
ECONOMICAS
1510 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y
FONDO DE TRABAJO
1511 FONDO DE AHORRO 0.00
1520 INDEMNIZACIONES
1521 INDEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES 1,528,485.00
POR RETIRO Y HABERES CAIDOS
1530 PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO
1531 FONDO DE AHORRO (PENSIONES) 0.00
1532 ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO 0.00
1533 LIQUIDACION DE LAS PRESTACIONES 0.00
(JUBILACION) :
1540 PRESTAGCIONES CONTRACTUALES
1541 PRESTACIONES  CONTRACTUALES 0.00
MENSUALES
1542 PRESTACIONES  CONTRACTUALES 0.00
ANUALES
1550 APOYOS A LA CAPACITACION DE
SERVIDORES PUBLICOS
1551 APOYOS A LA CAPACITACION DE 0.00
SERVIDORES PUBLICOS
1560 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS
1561 SUBSIDIO A ORGANISMOS 69,765.30
SINDICALES
1562 OTRAS PRESTACIONES POR APOYOS, 99,744.00
EVENTOS Y FESTEJOS
1600 PREVISIONES 550,000.00
1610 PREVISIONES DE CARACTER LABORAL,
: ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
1611 REGULARIZACIONES 0.00
1612 PREVISION DE INCREMENTO 550,000.00
SALARIAL
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES 0.00
PUBLICOS
ESTIMULOS
ESTIMULOS 0.00
|+ NATERIALES Y. SUMINISTROS = | =~ -~ == == [ = §.558.000,00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, 912,000.00 (\
EMISION DE  DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES S
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE OFICINA
2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 490,000.00
MENORES DE OFICINA
2120 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
REPRODUCCION
2121 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION 5,000.00
Y REPRODUCCION
2130 MATERIAL ESTADISTICO Y
GEOGRAFICO
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2131 MATERIAL ESTADISTICO Y 0.00
GEOGRAFICO

2140 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPQS 210,000.00
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

2150 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION
DIGITAL

2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION 50,000.00
DIGITAL

2160 MATERIAL DE LIMPIEZA

2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 74,000.00

2170 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA

2171 MATERIALES Y UTILES DE 0.00
ENSENANZA

2180 MATERIALES PARA EL REGISTRO E
IDENTIFICACION DE  BIENES Y
PERSONAS

2181 MATERIALES PARA EL REGISTRO E 83,000.00
IDENTIFICACION DE BIENES Y
PERSONAS

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 93,000.00

2210 PRODUCTOS  ALIMENTICIOS  PARA
PERSONAS

2211 ALIMENTACION EN OFICINAS O 56,000.00
LUGARES DE TRABAJO

2212 ALIMENTACION EN EVENTOS 25,000.00
OFICIALES

2213 ALIMENTACION EN PROGRAMAS DE 4,000.00
CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO

2214 ALIMENTACION PARA INTERNOS 0.00

2220 'PRODUCTOS  ALIMENTICIOS  PARA
ANIMALES

2221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 0.00
ANIMALES

2230 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION

2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 8,000.00
ALIMENTACION

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 0.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

2310 PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
AGROPECUARIOS 'Y  FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2311 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0.00
AGROPECUARIOS Y  FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

2320 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2321 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS 0.00
COMO MATERIA PRIMA

2330 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E
IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2331 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E 0.00
IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2340 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES,
ADITIVOS, CARBON Y SUS DERIVADOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
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2341 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, 0.00
ADITIVOS, CARBON Y SUS DERIVADOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2350 PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2351 PRODUCTOS QuiMICOS, 0.00
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2360 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE
MINERALES NO METALICOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2361 PRODUCTOS METALICOS Y A BASE 0.00
DE MINERALES NO METALICOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2370 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL,
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2371 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, 0.00
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2390 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
2391 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS 0.00
COMO MATERIA PRIMA
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE 995,000.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
2410 PRODUCTOS MINERALES NO
METALICOS
2411 PRODUCTOS MINERALES NO 15,000.00
METALICOS
2420 CEMENTO Y  PRODUCTOS DE
CONCRETO ;
2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 260,000.00
CONCRETO . '
2430 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
2431 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0.00
2440 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
2441 MADERA Y PRODUGCTOS DE MADERA 4,000.00
2450 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
2457 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0.00
2460 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
2461 MATERIAL ELECTRICO Y 600,000.00
ELECTRONICO
2470 ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION
2471 ARTICULOS METALICOS PARA LA 16,000.00
CONSTRUCCION
2480 MATERIALES COMPLEMENTARIOS
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 30,000.00
2490 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION
2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE |. 70,000.00
CONSTRUCCION Y REPARACION
2500 PRODUCTOS QuUiMICOS, 286,000.00
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
2510 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
2511 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0.00
2520 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

AGROQUIMICOS
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2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 0.00
OTROS AGROQUIMICOS
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS 200,000.00
FARMACEUTICOS
2532 VACUNAS 0.00
2540 MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y 20,000.00
SUMINISTROS MEDICOS
2550 MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE LABORATORIO
2551 MATERIALES, ACCESORIOS Y 0.00
SUMINISTROS DE LABORATORIO '
2560 FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS
Y DERIVADOS
2561 FIBRAS SINTETICAS, HULES, 26,000.00
PLASTICOS Y DERIVADOS :
2590 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
2591 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 40,000.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 2,800,000.00
ADITIVOS
2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y
ADITIVOS
2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 2,800,000.00
ADITIVOS
2612 TURBOSINA O GAS AVION 0.00
2620 CARBON Y SUS DERIVADOS
2621 CARBON Y SUS DERIVADOS 0.00
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 555,000.00
PROTECCION Y ARTIiCULOS
DEPORTIVOS :
2710 VESTUARIO Y UNIFORMES
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 450,000.00
2720 PRENDAS DE SEGURIDAD Y
; PROTECCION PERSONAL
2721 PRENDAS = DE SEGURIDAD Y 40,000.00
PROTEGCION PERSONAL
2730 ARTICULOS DEPORTIVOS
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 50,000.00
2740 PRODUCTOS TEXTILES
2741 PRODUCTOS TEXTILES 15,000.00
2750 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR
2751 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS 0.00
' TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00
SEGURIDAD
2810 SUSTANCIAS Y MATERIALES
EXPLOSIVOS
2811 SUSTANCIAS Y MATERIALES 0.00
EXPLOSIVOS
2820 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
2821 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00
2830 PRENDAS DE PROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
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2831 PRENDAS DE PROTECCION PARA 0.00
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 917,000.00
ACCESORIOS MENORES
2910 HERRAMIENTAS MENORES
2911 HERRAMIENTAS MENORES 120,000.00
2920 REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENQRES DE EDIFICIOS
2921 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 50,000.00
MENQRES DE EDIFICIOS
2930 REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
2931 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 30,000.00
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPQO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO _
2940 REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2941 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 60,000.00
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
_ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
2950 REFACCIONES Y ACCESORIQS
MENORES DE EQUIPQ E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO &3
2951 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 0.00
MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL i
MEDICO Y DE LABORATORIO i
2960 REFACCIONES Y ACCESORIOS PR
MENQRES DE EQUIPO DE TRANSPORTE '\
2961 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 630,000.00 ﬁU
MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE W/
2970 REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y S\
SEGURIDAD (-
2971 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 0.00
MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD _
2980 REFACCIONES Y ACCESORIOS / /
MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS P g
EQUIPOS - /L
2981 REFACCIONES Y  ACCESORIOS 25,000.00 o *Z\ i
MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS XL
EQUIPOS J
2990 REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES OTROS BIENES MUEBLES
2991 REFACCIONES Y  ACGCESORIOS 2,000.00
MENORES OTROS BIENES MUEBLE:
FEA3000 s e SERVICIOS GENERALES | 16,879,197.08
3100 SERWCIOS BASICOS 5,743,800.00
3110 ENERGIA ELECTRICA
3111 ENERGIA ELECTRICA 5,500,000.00
3112 PAGO POR ESTUDIOS DE 0.00
FACTIBILIDAD DE SERVICIO ELECTRICO
3113 . OTROS PAGOS DERIVADOS DE LA 150,000.00
PRESTACION DEL SERVICIO ELECTRICO
3120 GAS
3121 SUMINISTRO DE GAS POR DUCTOS, 0.00
TANQUE  ESTACIONARIO O DE
CILINDROS.
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3130 AGUA
3131 AGUA 0.00
3140 TELEFONIA TRADICIONAL
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 60,000.00
3150 TELEFONIA CELULAR
3151 TELEFONIA CELULAR 20,000.00
3160 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES
Y SATELITES
3161 SERVICIOS DE 0.00
TELEGOMUNICACIONES Y SATELITES
3170 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET,
REDES Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
3171 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, 0.00
REDES Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
3180 SERVICIOS POSTALES Y
TELEGRAFICOS
3181 SERVICIOS TELEGRAFICOS 1,800.00
3182 SERVICIOS POSTALES 0.00
3190 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS
SERVICIOS
3191 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 12,000.00
SERVICIOS
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 404,000.00
3210 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS
3211 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00
3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS :
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0.00
3230 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCAGCIONAL Y RECREATIVO
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y 80,000.00
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3240 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y  DE
LABORATORIO
3241 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0.00
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
3250 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 62,000.00
TRANSPORTE
3260 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, 250,000.00
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
3270 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS
INTANGIBLES
3271 ARRENDAMIENTO  DE  ACTIVOS 12,000.00
INTANGIBLES
3290 OTROS ARRENDAMIENTOS
3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 0.00
3292 RENTA DE EXHIBICIONES 0.00
TEMPORALES
3293 RENTAS DE PELICULAS 0.00
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3300 SERVICIOS PROFESIONALES, 1,396,900.00
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
3310 SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADQS
3311 SERVICIOS LEGALES, DE 1,000,000.00
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS
3320 SERVICIOS DE DISENO,
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
3321 SERVICIOS DE DISENO, 0.00
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
3330 SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA 50,000.00
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y
TECNICA
3332 SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA 0.00
INFORMACION
3340 SERVICIOS DE CAPACITACION
3341 SERVICIOS DE CAPACITACION 16,900.00
3350 SERVICIOS DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3351 SERVICIOS - DE  INVESTIGACION 0.00
CIENTIFICA Y DESARROLLO -
3352 SERVICIOS ESTADISTICOS 0.00
3360 SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
IMPRESION -
3361 SERVICIOS DE APOYO 30,000.00
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
IMPRESION
3370 SERVICIOS DE PROTECCION Y
SEGURIDAD
3371 SERVICIOS DE PROTECCION Y 0.00
SEGURIDAD
3372 OPERATIVOS DE SEGURIDAD 0.00
3380 SERVICIOS DE VIGILANCIA
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0.00
3390 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, 300,000.00
CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS 177,100.00
Y COMERCIALES
3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS
3411 SERVICIOS FINANCIERQS Y 14,100.00
BANCARIOS
3412 SERVICIOS FINANCIEROS DE LA 0.00
. DEUDA PUBLICA .
3413 DIFERENCIAS EN CAMBIOS 0.00 A
3420 SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR
3421 SERVICIOS DE COBRANZA, 0.00
INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR '
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3430 SERVICIOS DE RECAUDACION,
TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
3431 SERVICIOS DE  RECAUDACION, 150,000.00
TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES
3440 SEGUROS DE  RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y FIANZAS
3441 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 0.00
PATRIMONIAL Y FIANZAS
3450 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 10,000.00
3460 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE
3461 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0.00
3470 FLETES Y MANIOBRAS '
3471 FLETES Y MANIOBRAS 3,000.00
3490 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS
Y COMERCIALES INTEGRALES
3491 SERVICIOS FINANCIEROS, 0.00
BANCARIOS % COMERCIALES
INTEGRALES '
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, 1,388,000.00
REPARACION,  MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
3510 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES
3511 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 1,000,000.00
‘ MENOR DE INMUEBLES
3520 INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3521 INSTALACION, REPARACION Y 7,000.00
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
_ EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3530 INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
3531 INSTALACION, REPARACION Y 18,000.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
cOMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
3540 INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
1 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
| LABORATORIO
3541 INSTALACION, =~ REPARACION Y 0.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
3550 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE
3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 160,000.00
EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE
. 3560 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
3561 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 0.00
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
3570 INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
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3571 INSTALACION, REPARACION Y 180,000.00
MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
3580 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE
DESECHQOS
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO 0.00
DE DESECHOS
3590 SERVICIOS DE  JARDINERIA Y
FUMIGACION
3591 -SERVICIOS DE JARDINERIA Y 23,000.00
FUMIGACION
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL 200,000.00
¥ PUBLICIDAD
3610 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
3611 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 50,000.00
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
3612 INFORME DE GOBIERNO 150,000.00
3613 SERVICIOS DE IMPRESION Y 0.00
REPRODUCGION
3620 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE BIENES O SERVICIOS
3621 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 0.00
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE BIENES O SERVICIOS
3630 SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTOQ INTERNET
3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0.00
PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTQ INTERNET
3640 SERVICIOS DE REVELADO DE
FOTOGRAFIAS
3641 SERVICIOS DE REVELADO DE 0.00
FOTOGRAFIAS
3650 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA,
DEL SONIDO Y DEL VIDEO .
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, 0.00
DEL SONIDO Y DEL VIDEO
3660 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE
CONTENIDO  EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE INTERNET
3661 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION 0.00
DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE INTERNET
3690 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION
3691 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 0.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 140,000.00
3710 PASAJES AEREQS
3711 PASAJES AEREOS 0.00
3720 PASAJES TERRESTRES
3721 PASAJES TERRESTRES 0.00
3730 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y

FLUVIALES




3731 PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y 0.00
FLUVIALES
3740 AUTOTRANSPORTE
3741 AUTOTRANSPORTE 0.00
3750 VIATICOS EN EL PAIS
3751 VIATICOS EN EL PAIS 110,000.00
3752 GASTO DE  TRASLADOS EN 20,000.00
COMISIONES OFICIALES
3760 VIATICOS EN EL EXTRANJERO
3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0.00
3770 GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO
DE MENAJE
3771 GASTOS DE  INSTALACION Y 0.00
TRASLADO DE MENAJE
3780 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO
Y VIATICOS
3781 SERVICIOS ~ INTEGRALES DE 0.00
TRASLADO Y VIATICOS
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y
HOSPEDAJE
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 10,000.00
HOSPEDAJE
3800 SERVICIOS OFICIALES 5,582,123.23
3810 GASTOS DE CEREMONIAL
3811 GASTOS DE CEREMONIAL 0.00
3820 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y
CULTURAL '
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 5,532,123.23
: CULTURAL
3830 CONGRESOS Y CONVENCIONES
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0.00
3840 EXPOSICIONES
3841 EXPOSICIONES 50,000.00
3842 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 0.00
DE EXPOSICIONES
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 0.00
3850 GASTOS DE REPRESENTACION
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 0.00
3852 GASTOS DE REPRESENTACION EN 0.00
CONGRESOQOS, CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,847,273.85
3910 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE
CEMENTERIOS ‘
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE 0.00
CEMENTERIOS
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS
3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 270,000.00
3922 IMPUESTO SOBRE NOMINA 0.00
3923 PREVISION PARA IMPUESTO SOBRE 0.00
, NOMINA
3924 OTRAS CONTRIBUCIONES 0.00
DERIVADAS DE UNA  RELACION
LABORAL
3925 TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS DE 18,000.00
VEHICULOS OFICIALES
3940 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES

JUDICIALES
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3941

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR
AUTORIDAD COMPETENTE

750,000.00

3950

PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES

3951

PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES

109,273.85

3960

OTROS GASTOS POR
RESPONSABILIDADES

3961

OTROS GASTOS POR
RESPONSABILIDADES

0.00

3980

IMPUESTO SOBRE NOMINA Y OTROS
QUE SE DERIVEN DE UNA RELACION
LABORAL

PROVISION DE IMPUESTO SOBRE
NOMINA

700,000.00

OTROS SERVICIOS GENERALES

OTROS SERVICIOS GENERALES

0.00

SERVICIOS ASISTENCIALES

0.00

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES
~ SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

TRANSFERENCIAS _ INTERNAS Y|

2,000,000.00]

ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
4140 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A
ORGANOS AUTONOMOS
4141 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A 0.00
ORGANOS AUTONOMOS
4150 TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES
Y NO FINANCIERAS
4151 TRANSFERENCIAS INTERNAS 0.00
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES
Y NO FINANCIERAS
4152 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 2,000,000.00
ORGANISMOS PUBLICOS
: DESCENTRALIZADOS
4400 AYUDAS SOCIALES 4,420,000.00
4410 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 4,000,000.00
4420 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA
PROGRAMAS DE CAPACITACION
4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 0.00
PROGRAMAS DE CAPACITACION
4430 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
DE ENSENANZA
4431 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 50,000.00
DE ENSENANZA
4440 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES
CIENTIFICAS O ACADEMICAS
4441 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES 0.00
, CIENTIFICAS O ACADEMICAS
4450 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES
SIN FINES DE LUCRO :
4459 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES 320,000.00
SIN FINES DE LUCRO
4460 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS
4461 AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS 0.00
4470 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE

INTERES PUBLICO




4471 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE 0.00
INTERES PUBLICO

4480 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES
Y OTROS SINIESTROS

4481 AYUDAS POR DESASTRES 50,000.00
NATURALES Y OTROS SINIESTROS

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 1,200,000.00

4510 PENSIONES

4511 PENSIONES 1,200,000.00

4520 JUBILACIONES

JUBILACIONES 0.00
-g,:BIENES_ MUEBLES, INMUEBLES E
: s R NN GIBLES e e

5100 MOBHJAR!O Y EQU!PO DE 160,000.00
ADMINISTRACION

5110 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

5111 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 50,000.00

5120 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y
ESTANTERIA

5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y 0.00
ESTANTERIA

5130 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y
CIENTIFICOS

5131 BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y 0.00
CIENTIFICOS

5140 OBJETOS DE VALOR

5141 OBJETOS DE VALOR 0.00

5150 EQUIPO DE COMPUTO Y DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 60,000.00
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

5190 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 50,000.00
ADMINISTRACION

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL 25,000.00
Y RECREATIVO '

5210 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

5211 EQUIPOS Y APARATOS 0.00
AUDIOVISUALES

5220 APARATOS DEPORTIVOS

5221 APARATOS DEPORTIVOS 0.00

5230 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 25,000.00
VIDEO

5290 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5291 OTRO MOBILIARIO Y  EQUIPO 0.00
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y 6,000.00
DE LABORATORIO

5310 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

5311 EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 6,000.00

5320 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

5321 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0.00
LABORATORIO

5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 400,000.00

5410 AUTOMOVILES Y CAMIONES
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5411 AUTOMOVILES Y CAMIONES 400,000.00

5420 CARROCERIAS Y REMOLQUES

5421 CARROCERIAS Y REMOLQUES 0.00

5430 EQUIPO AEROESPACIAL

5431 EQUIPO AEROESPACIAL 0.00

5440 EQUIPO FERROVIARIO

5441 EQUIPO FERROVIARIO 0.00

5450 EMBARCACIONES

5451 EMBARCACIONES 0.00

5490 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE

5491 OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0.00

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00

5510 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

5511 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 0.00
HERRAMIENTAS

5610 MAQUINARIAY EQUIPO AGROPECUARIO \ \

5611 MAQUINARIA Y EQUIPO 0.00 \\ R

: AGROPECUARIO \

5620 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL X

5621 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0.00

5630 MAQUINARIA Y EQUIPO DE 5
CONSTRUCCION

5631 MAQUINARIA Y  EQUIPO  DE 0.00 L
CONSTRUCCION [~ <

5640 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, :
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION '
INDUSTRIAL Y COMERCIAL _

5641 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, 0.00 C\
CALEFACCION Y DE REFRIGERACION - /)
INDUSTRIAL Y COMERCIAL

5650 EQUIPO DE COMUNICACION Y
TELECOMUNICACION /

5651 EQUIPO DE COMUNICACION Y 0.00 L,
TELECOMUNICACION ‘ I

5660 EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, f L -
APARATOS Y ACCESORIOS \J
ELECTRICOS

5661 EQUIPOS DE GENERACION 0.00
ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS
ELECTRICOS

5670 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-
HERRAMIENTA ,

5671 HERRAMIENTAS Y  MAQUINAS- 0.00
HERRAMIENTA

5690 OTROS EQUIPOS

5691 OTROS EQUIPOS 0.00

5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00

5710 BOVINOS ‘

5711 BOVINOS 0.00

5720 PORCINOS

5721 PORCINOS 0.00

5730 AVES

5731 AVES 0.00

5740 OVINOS Y CAPRINOS

5741 OVINOS Y CAPRINOS 0.00
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5750 PECES Y ACUICULTURA
5751 PECES Y ACUICULTURA 0.00
5760 EQUINOS
5761 EQUINOS 0.00
-5770 ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO
5771 ESPECIES MENORES Y DE 0.00
ZOOLOGICO
5780 ARBOLES Y PLANTAS
5781 ARBOLES Y PLANTAS 0.00
5790 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS
5791 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00
5800 BIENES INMUEBLES 0.00
5810 TERRENQOS
5811 TERRENOS 0.00
5820 VIVIENDAS
5821 VIVIENDAS 0.00
5830 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES
5831 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0.00
5890 OTROS BIENES INMUEBLES
5891 OTROS BIENES INMUEBLES 0.00
5900 ACTIVOS INTANGIBLES 20,000.00
5910 SOFTWARE
5911 ° SOFTWARE 20,000.00
5990 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES
5991 -OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
Soe000 - o 0 ¢ INVERSIONPUBLICA: 0 o e i 37,381,240.48
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO 32,281,240.48
PUBLICO
6110 EDIFICACION HABITACIONAL
6111 EDIFICACION HABITACIONAL 0.00
6120 EDIFICACION NO HABITACIONAL
6121 EDIFICACION NO HABITACIONAL 0.00
6122 CONSTRUCCION Y/O 1,660,000.00
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS
6123 CONSTRUCCION Y/O 1,000,000.00
REHABILITACION DE HOSPITALES Y
CENTROS DE SALUD
6124 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS
6125 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION : DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA ,
6126 CONSTRUCCION Y/O 1,000,000.00
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL
6127 CONSTRUCCION Y/0 6,900,000.00
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
6128 CONSTRUCCION : Y/0 0.00
REHABILITACION , DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA
6130 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEOQ,
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GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

6131 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 9,500,000.00
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEQ,
GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

6140 DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

6141 DIVISION DE  TERRENOS Y 6,787,445.68
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

6150 CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

6151 CONSTRUCCION DE VIAS DE 5,433,794.80
COMUNICACION

6160 OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

6161 OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0.00
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

6170 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES

6171 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0.00
CONSTRUCCIONES

6190 TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS

6191 TRABAJOS DE ACABADOS EN 0.00
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS

6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0.00

6210 EDIFICACION HABITACIONAL

6211 EDIFICACION HABITACIONAL 0.00

6220 EDIFICACION NO HABITACIONAL

6221 EDIFICACION NO HABITACIONAL 0.00

6222 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS

6223 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE HOSPITALES Y
CENTROS DE SALUD

6224 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

6225 CONSTRUCCION “Y/0 0.00
REHABILITACION DE '
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA _

6226 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

6227 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

6228 CONSTRUCCION Y/O 0.00
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

6230 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO,
GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

6231 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL 0.00
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEQ,




GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

6240 DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION
6241 DIVISION. DE  TERRENOS Y . 0.00
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION
6250 CONSTRUCCION DE  VIAS DE
COMUNICACION
6251 CONSTRUCCION DE VIAS DE 0.00
COMUNICACION
6260 OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
6261 OTRAS  CONSTRUCCIONES  DE 0.00
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
6270 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES
6271 INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN 0.00
‘ CONSTRUCCIONES
6290 TRABAJOS DE  ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
5291 TRABAJOS DE ACABADOS EN 0.00
EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
6300 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 5,100,000.00
ACCIONES DE FOMENTO
6310 ESTUDIOS, FORMULACION ¥
EVALUACION DE 'PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO
6311 ESTUDIOS, FORMULACION Y 0.00
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO
6320 EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO
6321 EJECUCION DE PROYECTOS 0.00
'PRODUCTIVOS NO , INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAP|TULO
6322 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 0.00
ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL
6323 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 0.00
ACCIONES DE FOMENTO ECONOMICO
6324 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 2,300,000.00
AGCIONES DE FOMENTO
AGROPECUARIO
6325 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y| 2,800,000.00
ACCIONES DE FOMENTO ECOLOGICO
6326 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 0.00
ACCIONES DE FOMENTO EN MATERIA
DE SEGURIDAD PUBLICA
6327 PROYECTOS Y ACGCIONES PARA EL 0.00

BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
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6328 PROYECTOS Y ACCIONES PARA 0.00
CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL
TRANSPORTE COLECTIVO
6329 PROYECTOS Y ACCIONES DE 0.00
ORDENAMIENTO Y  DESARROLLO
URBANO _
=m0 - DEUDA PUBLICA | 2,000,000.00
9100 AMORTJ’ZA CIONDE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9110 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA
CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9111 AMORTIZACION DE LA DEUDA 0.00
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9210 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO
9211 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 0.00
CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9300 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9310 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
INTERNA
9311 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
INTERNA
9400 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9410 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERNA
9411 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
INTERNA
9900 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 2,000,000.00
ANTERIORES (ADEFAS)
9910 ADEFAS
9911 ADEFAS 2,000,000.00
TOTAL 98,018,908.86
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Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Admihistrativa,
se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

o - Presu| uesto
Dlgﬂ:o . Sector e el B apraF;Jado il
3.0.0.0.0 Sector Publlcu MunIClpal 0.00
3.1.0.0.0 | Sector piblico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 | Sector pablico no financiero , 10,00
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal 98,018,908.86
3.1.1.11 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 98,018,508.86
3.1.1.2.0 | Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales 0.00
y no financieros
R A AR R S S Total i $98"018,908.85
Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Funcional del g

5asto a nivel de finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

- el i ,,GOBIER.Nd.... e 5413166838'
1.1 | LEGISLACION ’ 0.00

1.1.1 |Legislacidn ' 0.00

1.1.2 | Fiscalizacién 0.00 L :
1.2 JUSTI-CI.[:A 0.00 \—/
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00

1.2.2 | Procuracion de Justicia 0.00

1.2.3 |Reclusién y Readaptacion Social 0.00

1.2.4 | Derechos Humanos 0.00

1.3 |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 3,400,000.00

1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 3,400,000.00

1.3.2 | Politica Interior : 0.00

1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Piblico 0.00

1.3.4 | Funcion Publica 0.00 "
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00

1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00

1.3.7 | Poblacion ' 0.00.

1.3.8 | Territorio _0.00
1.3.9 |Otros 0.00,

1.4 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 |Relaciones Exteriores 0.00

1.5 | ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 41,029,568.38 :
1.5.1 | Asuntos Financieros 0.00 .
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 41,029,568.38 ;
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. Presupuesto .

e e . aprobado
SEGURIDAD NACIONAL 0.00
Defensa 0.00

1.6.2 +| Marina 0.00
1.6.3 |Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional 0.00
1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 9,702,100.00
1.7.1 | Policia 7,702,100.00
1.7.2 | Proteccién Civil _ 0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Piblico y Seguridad 2,000,000.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 |OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 |Servicios de Comunicacién y Medios 0.00
1.8.4 |Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 0.00
1.8.5 | Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 31,267,445.68

- 2.1 | PROTECCION AMBIENTAL 0.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechas 0.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacidn de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 |Reduccién de la Contaminacion 0.00
2.1.5 | Proteccidn de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 0.00
2.2 |VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD 23,187,445.68
2.2.1 | Urbanizacion 0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 0.00
2.2.4 | Alumbrado PUblico 0.00
2.2.5 |Vivienda 23,187,445.68
2.2.6 | Servicios Comunales 0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 |SALUD 1,000,000.00
2.3.1 |Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacién de Servicios de Salud a la Persona 1,000,000.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 |Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud _ 0.00
2.4 |RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 1,320,000.00
2.4.1 | Deporte y Recreacion 0.00
2.4.2 | Cultura 1,320,000.00
2.4.3 | Radio, Televisidn y Editoriales 0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
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2.5 | EDUCACION 1,710,000.00
2.5.1 | Educacion Bésica 1,710,000.00
2.5.2 | Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacion Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 |PROTECCION SOCIAL 3,000,000.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad ' 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 3,000,000.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,050,000.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 1,050,000.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 10,619,794.80
3.1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 0.00
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y.CAZA 5,100,000.00
3.2.1 | Agropecuaria 5,100,000.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 |Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00
3.3.1 |Carbdny Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
3.4.1 | Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccién 0.00
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No. |  FinaidadFunciénSubfuncien | "UIRERE |
3.5 | TRANSPORTE 0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 |Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 |Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 |Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 | COMUNICACIONES 5,433,794.80
3.6.1 |.Comunicaciones 5,433,794.80
" 3.7 |TURISMO 0.00
3.7.1 | Turismo 0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 86,000.00
3.8.1 | Investigacién Cientffica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnoldgico 86,000.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucidn, Almacenamientoly Depdsito 0.00
3.9.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 4,000,800.00
a1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00
DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Plblica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Pablica Externa 0.00
4.2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2,000,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 2,000,000.00
T T i,

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion Programatic
desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion Programatica

Programa/Subprograma

Sub's.‘idio's: Sector Social y Privado

Sujetos a reglas de operacién S
Otros Subsidios u 0.00
Desempeiio de las Funciones 94,818,908.86
Prestacion de Servicios PUblicos E 94,818,908.86
Provision de Bienes Publicos B 0.00
Planeacion, sequimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacion y supervisidn G 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A 0.00
Especificos ‘ R 0.00
Proyectos de Inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo ' 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M 0.00
Apoyo a la funcidn publica y al mejoramiento de la gestién 0 0.00
Operaciones ajenas W 0.00

Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.00
Desastres Naturales 0.00 . &J

Obligaciones . 1,200,000.00

2|

Pensiones vy jubilaciones J 1,200,000.00

Aportaciones a la seguridad social T 0.00 N

Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00 &

Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones z 0.00 oy U
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00 \7

Gasto Federalizado 1 0.00 L
Participaciones a entidades federativas y municipios Cc 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la D 0.00 ‘ 7
banca ) i
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2,000,000.00 f\-’\
eme s TR T e e T R etal e T [19B;018/908:86! \ /o J

(' /

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Econdmica de
los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)

“Categorias
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 98,018,908.86
1.1.1 Impuestos 3,500,000.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social
1.1.3 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes )
4,030,000.00
1.1.5 Productos 100,000.00
1.1.6 Aprovechamientos 400,000.00
1.4.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades Empresariales
Publicas 115.000.00
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes Recibidos I
0.00
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1.1.9 Participaciones 89,873,908.86
1.2 Total Ingresos de Capital 0.00
1.2.1 Venta (Disposicion) de Activos
1.2.1.1 Venta de Activos Fijos
T.2i:2 Venta de Objetos de Valor
1.24.3 Venta de Activos No Producidos
1.2.2 Disminucion de Existencias
123 Incremente de la depreciacion, amortizacién, estimaciones Yy
provisiones acumuladas
1.2.4 Transferencias, asignaciones y donativos de capital recibidos
1.2.5 Recuperacion de inversiones financieras realizadas con fines de
politica 0
Total de Ingresos 98,018,908.86
2 Gasto
21 Total Gastos Corrientes 60,637,668.38
2:1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos de
Explotacién de las entidades empresariales
25,437,197.08
21141 Remuneraciones 26,969,471.30
b Compra de bienes y servicios ‘ ‘61 1,000.00
2.11.3 Variacién de Existencias (Disminucian (+) Incremento (-))
2114 Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo)
2115 .| Estimaciones por Deterioro de Inventarios
2116 Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de
las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social
21.3 Gastos de la propiedad
2.1.3.1 Intereses
21.3.2 Gastos de |la Propiedad Distintos de Intereses
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas
215 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados
' . 7,620,000.00
2.1.86 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades
empresariales publicas
21.7 Participaciones
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones
2.2 Total Gastos de Capital 37,381 ,240.48
2.21 Construcciones en Proceso 37,381,240.48
222 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) ,
223 Incremento de existencias
2.2.4 Objetos de valor
2.2.6 Activos no producidos
2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados
227 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econdmica
Total del Gasto 98,018,908.86
3 Financiamiento
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341 Total Fuentes Financieras 0.00
BEXE Disminucion de activos financieros

31.2 Incremento de pasivos
3.1.3 Incremento del patrimonio

3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00
3.2.1 Incremento de activos financieros

322 Disminucion de pasivos

3.2.3 Disminucién de Patrimonio

Total Financiamiento 0.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacién y presupuestacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicion de cuentas de
los Programas Presupuestarios de la Administracion Piblica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $2,900,000.00 que corresponde a inversion
destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 1 programas
resupuestarios, como se muestra a continuacion:

resupuesto

L CONDICIONES VULNERABLES, COMBATE A LA $2’900,000.00

POBREZA Y DISMINUCION DEL REZAGO SOCIAL Cf‘\
.

Programa presupuestario

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental 0%
para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en /
la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus J
prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el o T
desarrollo social para obtener nifios y nifias més sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad C
mas democratica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas plblicas del municipio bajo el enfoque de derechos | ' /
y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades:y garanticen el bienestar de la nifiez, v

para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de 1,000,000.00 que corresponde a inversion destinada
para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en 1 programas presupuestarios, como se muestra a
rontinuacion:

"ATENCION A LA POBLACION EN CONDICIONES VULNERABLES, COMBATE A LA 1 0O
POBREZA Y DISMINUCION DEL REZAGO SOCIAL

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacién afectada por desastres naturales y otros siniestros, se
distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

" partida~ Asignacién presupuestal  Destinatario  [Procedencia del recurso
4481 100,000.00 BENEFICIARIOS MUNICIPAL
B 0.00
C 0.00

Tetal S lnEo
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Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio
fiscal 2026 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 31. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos
del ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones
Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen

~100,000.00

compromisos ligados a Asociaciones Plblico Privadas (APP).

Articulo 32. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Publica Municipal contara con 291 plazas de

CAPITULO III
De los Servicios Personales

conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion puablica municipal

Area/Departamento

H. Cabildo

PRESIDENTE MUNICIPAL

SINDICO

REGIDOR

Agua Potable

AUXILIAR GENERAL DE AGUA POTABLE

AUXILIAR MANTENIMIENTO TUBERIA

DIRECTOR DE AGUA POTABLE

ENCARGADO MANTENIIMIENTO TUBERIA

AUXILIAR EQUIPO DE BOMBEO

NOTIFICADOR LECTURISTA

SECRETARIA DE LA JUNTA MUNICIPAL DE

AGUA POTABLE

DIRECTORA DE ARCHIVO

Archivo |

Alcoholes [

COORDINADOR DE ALCOHOLES

Catastro Municipal

DIRECTOR DE CATASTRO

SECRETARIA DE CATASTRO MUNICIPAL

Contraloria Interna

CONTRALOR MUNICIPAL

TITULAR DE LA UNIDAD INVESTIGADORA

ENCARGADO DE UNIDAD DE VIGILANCIA

SECRETARIA DE CONTRALORIA

T
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TITULAR DE LA UNIDAD SUBSTANCIADORA

Cultura

DIRECTOR DE DEPORTES

AUXILIAR DE DEPORTES

ASESOR DE DEPORTES

CRONISTA MUNICIPAL Y ASESOR DE CULTURA

DIRECTOR DE CULTURA Y ACTOS SOLEMNES

ASESOR DE EDUCACION Y CULTURA

ASESOR DE CULTURA

AUXILIAR DE EDUCACION

Comunicacién Social

DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL

Desarrollo Rural

AUXILIAR DE DESARROLLO RURAL

COORDINADOR DE DESARROLLO RURAL

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL

ENCARGADO DE DESARROLLO RURAL

SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL

Desarrollo Social

TAUXILIAR ADMINISTRATIVO DESARROLLO

SOCIAL

AUXILIAR CONTABLE DESARROLLO SOCIAL

AUXILIAR TECNICO DESARROLLO SOCIAL

AUXILIAR DESARROLLO SOCIAL

DIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL

Instancia de la Mujer

DIRECTORA DE INSTANCIA DE LA MUJER

ENCARGADA DE INSTANCIA DE LA MUJER

Obras Publicas

ALBANIL

AUXILIAR DE LA BLOQUERA

AUXILIAR DE OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR ELECTRICISTA

BRIGADA OBRAS PUBLICAS

DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS

ELECTRICISTA

ENCARGADO ALMACEN OBRAS PUBLICAS

EVEN_TUAL

OPERADOR MOTOCONFORMADORA

SECRETARIA OBRAS PUBLICAS
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Rastro Municipal

AUXILIAR DE RASTRO MUNICIPAL

AYUDANTE RASTRO MUNICIPAL

DIRECTOR DE RASTRO MUNICIPAL

MVZ RASTRO MUNICIPAL

Registro civil

AUXILIAR DE REGISTRO CIVIL

OFICIAL DE REGISTRO CIVIL

SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL

Secretaria General

AUXILIAR DE SECRETARIA GENERAL

ENCARGADO DE BIBLIOTECA MUNICIPAL

CHOFER

CHOFER DE AMBULANCIA

ENCARGADA INAPAM

PROMOTOR CABECERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE SECRETARIA GENERAL

SECRETARIO GENERAL

SECRETARIA DE SINDICATURA

SECRETARIO PARTICULAR

CAPTURISTAS DE DATOS

Comercio

DIRECTOR DE COMERCIO

Servicios Municipales

AUXILIAR CASA ESCUELA MATUTINO

AUXILIAR DE SERVICIOS MUNICIPALES

AUXILIAR GENERAL

AYUDANTE ASEO PUBLICO N° 1

AYUDANTE ASEO PUBLICO N° 2

AYUDANTE CAMION ASEO PUBLICO N° 1

BRIGADA SERVICIOS MUNICIPALES

o N

CHOFER

—_

CHOFER ASEO PUBLICO N° 2

CHOFER CAMION PIPA

DIRECTOR DE SERVICIOS MUNICIPALES

ENCARGADO PANTEON MUNICIPAL

ENCARGADO POLIDEPORTIVO

INTENDENTE F’RESIVDENCIA MUNICIPAL

JARDINERO

JARDINERO OJO DE AGUA

JARDINERO PLAZA JUAREZ
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JARDINERO PLAZA PRINCIPAL

JARDINERO UNIDAD DEPORTIVA

MECANICO GENERAL

VELADOR CASA ESCUELA

VELADOR DE CENTRO CULTURAL ROBERTO
DONIS :

SERVICIOS MUNICIPALES

ENCARGADO DE SERVICIOS MUNICIPALES

Gimnacio Municipal

INSTRUCTOR DEL GIMNACIO MUNICIPAL

ENCARGADQ DEL GIMNACIO MUNICIPAL

VELADOR GIMNASIO MUNICIPAL

LSl et

Ecologia

DIRECTOR DE ECOLOGIA

COORDINADOR DE ECOLOGIA

AUXILIAR DE ECOLOGIA

Persona comisionado

EVENTUAL

y de Apoyo

EVENTUAL (AUXILIAR SERVICIOS
MUNICIPALES)

EVENTUAL (AUXILIAR GENERAL)

EVENTUAL (OBRAS PUBLICAS)

CAPTURISTA DE DATOS

Comunicacion Sacial I

DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL

Sindicato |

SECRETARIO DEL SINDICATO

Tesoreria

CONTADOR GENERAL

AUXILIAR CONTABLE DE TESORERIA

SECRETARIA DE TESORERIA

TESORERO MUNIGIPAL

AUXILIAR DE TRANSPARENCIA

Unidad Bésica de -

Rehabilitacion

PSICOLOGO

RESPONSABLE DE UB.R. ".

TERAPEUTA

TRABAJO SOCIAL

COORDINADOR TECNCO DE PERSONAS CON

DISCACIDAD _ 1 |
Unidad de Informacién | AUXILIAR DE TRANSPARENCIA 1
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TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1 1

e e ek e
Proteccién Civil DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 1 1
AUXILIAR 3 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 T
CHOFER AMBULANCIA 1 1
e
Brigada MEDICO 1 1
PARAMEDICO : 1 1
ENFERMERA 1 1
CHOFER BRIGADA _ 1 1
Clinica Veterinaria | MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA ‘\
AUXILIAR N\
- o L sumAl 2 <&
Seguridad Publica | AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL
COMANDANTE DE SEGURIDAD PUBLICA 1 1 [ /\W
COORDINADOR DE SEGURIDAD PUBLICA ’ " o
MUNICIPAL R
POLICIA PRIMERO 8 8 L/! J
OPERADOR DE RADIO Y TELEFONO 4 4 J
SUBOFICIAL 1 1 )
SUB COMANDANTE POLICIA MUNICIPAL 1 1 7 4
POLICIA SEGUNDO 16 16 (‘L \\)
AUXILIAR DE SEGURIDAD PUBLICA 1 1 N
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 1
SECRETARIA 3 3
JEFE DE TURNO 2 2
INTENDENTE 1 1

VIGILANTE 2 2

Articulo 33. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y 7
Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la A
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas %’
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados

en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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- Remuneraciones
- Adicionalesy
- Especiales - -

| Remuner T
| acienes al| |

cil s o (prima

ones: | Total | (aguinald | vacacion'|
~~de |Sociales | mensual | oydieta | a
Caracter | o |--bruto | e rdi
Permane | Econémi | =

puestos- .

Linptes | casii
AUXILIAR GENERAL DE '
g 3 B 1 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00| 2,400.00 131,400.00C .
AUXILIAR -
MANTENIMIENTO 3 B 4 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00| 2,400.00 | 131,400.00
TUBERIA
%F%;ER DE-REUA 1 C 1| 450000 | 650000 | 13,000.00 500.00 | 13,500.00| 21,666.67| 3,466.67 | 187,133.33
ENCARGADO
MANTENIIMIENTO 4 A 1 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00 | 9,500.00| 15,000.00| 2,400.00 | 131,400.00
TUBERIA
ggﬁa"égR EQUIPCrDE 3 B 1 4,336.65 | 4,851.65 | 9,703.30 500.00 | 10,203.30| 16,172.17| 2,587.55 | 141,199.31
JTIFICADOR - |k
) ol 3 B 1 4,922.10 | 5,200.00 | 10,400.00 500.00 | 10,000.00| 17,333.33| 2,773.33 | 150,906.67
SECRETARIA DE LA JUNTA
MUNICIPAL DE AGUA 3 A 2 2,700.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00| 2,400.00 | 131,400.00
POTABLE
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 A 1 20,000.00 | 38,000.00 | 76,000.00 500.00 | 76,500.00| 126,666.67 | 20,266.67 1'054'93333; CE\
) —
REGIDOR 1 A 6 3,000.00 | 12,000.00 | 24,000.00 500.00 | 24,500.00| 40,000.00| 6,400.00 | 340,400.00 C/Q
SINDICO MUNICIPAL 1 A 1 6,000.00 | 19,000.00 | 38,000.00 500.00 | 38,500.00| 63,333.33| 10,133.33 | 535,466.67
DIRECTOR DE CATASTRO | 1 c 1 4,200.00 | 5,400.00 | 10,800.00 500.00 | 11,300.00| 18,000.00| 2,880.00 | 156,480.00 )
q_/
SECRETARIA DE N
CATASTRD MUNICIPAL 3 A 2 3,000.00 | 6,300.00 | 12,600.00 500.00| 1310000 | 21,00000 | 33500 | 181,560.00 j/
CONTRALOR MUNICIPAL 1 B 1 4,500,00 | 7,500.00 | 15,000.00 500.00 | 15,500.00| 25,000.00| 4,000.00 | 215,000,00
\
JILLAR LUFIDAD 2 A 1 4,000.00 | 5,500.00 | 11,000.00 500.00 | 11,500.00| 18,333.33| 2,933.33 159,266>\

AVESTIGADORA

SECRETARIA DE

CONTRALORIA - 3 A 3 2,500.00 4,000.00 8,000.00 500.00 8,500.00 13,333.33 213333 117,465.61‘§
N\

i
TITULAR DE LA UNIDAD \9\
s et 2 A 1 3,500.00 | 4,800.00 | 9,600.00 500.00 | 10,100.00|  16,000.00 | 2,560.00 | 139,760.0
DIRECTOR DE DEPORTES | 1 C 1 2,500.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500.00 | 10,500.00 | 16,666.67 | 2,666.67 | 145,333.33
ASESOR DE DEPORTES 2 A 1 2,000.00 | 3,000.00 | 6,000.00 500.00 | 6,500.00| 10,000.00| 1,600.00 | 89,600.00

ENTRENADOR DE

DEPORTES 3 A 2 2,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00 | 8,500.00| 13,333.33| 2,133.33 117,455;7:3%
CRONISTA MUNICIPAL Y . %
ASESOR DE CULTURA 3 B 1 2,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00 | 8,500.00| 13,333.33| 2,133.33 117,4{45.57 ﬁ
DIRECTOR DE CULTURA Y E__/
ACTOS SOLEMNES 1 C 1 5,500.00 | 7,000.00 | 14,000.00 500.00 | 14,500.00 | 23,333.33| 3,733.33 | 201,066.
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ASESOR DE EDUCACION Y

CULTURA 2 c 1 4,000.00 ‘| 7,000.00 14,000.00 500.00 | 14,500.00 23,333.33 3,733.33 | 201,066.67
ASESOR DE CULTURA 3 B 1 2,500.00 | 3,500.00 7,000.00 |. 500.00 7,500.00 11,666.67 1,866.67 | 103,533.33
AUXILIAR EDUCACION 3 B ‘ 1 2,500.00 | 3,500.00 7,000.00 500.00 7,500.00 11,666.67 1,866.67 103,533.3:3“
AUXILIAR DE =

DESARROLLO RURAL 3 B . 1 4,652.10 | 5,167.10 | 10,334.20 500.00 | 10,834.20 17,223.67 2,755.79 | 149,989.85

COORDINADOR DE

DESARROLLO RURAL 2 A 1 5,502.30 | 6,017.30 | 12,034.60 500.00 | 12,534.60 20,057.67 3,209.23 | 173,682.09

DIRECTOR DE

DESARROLLO RURAL 1 c 1 5,502.30 | 6,017.30 12,034.60 500.00 | 12,534.60 20,057.67 3,209.23 | 173,682.09

ENCARGADO DE

DESARROLLO RURAL 2 A 1 3,500.00 | 5,000.00 [ 10,000.00 500.00 | 10,500.00 16,666.67 2,666.67 | 145,333.33

'| sEcreTARIA DE - ‘ ‘

DESARROLLD RURAL 3 A 1 2,500.00 | 5,500.00 | 11,000.00 500.00| 11,500.00| 18,333.33| 2,933.33 | 159,266.67
\UXILIAR
ADMINISTRATIVO 3 B 2 4,000.00 | 5,500.00 | 11,000.00 500.00 | 11,500.00| 18,333.33| 2,933.33 | 159,266.67
DESARROLLO SOCIAL \,
AUXILIAR CONTABLE
s ] 3 B 5 5,800.00 | 7,600.00 | 15,200.00 500.00 | 1570000 2533333 | 4,053.33 | 217,786.67
AUXILIAR TECNICO
et 3 B 1 3,500.00 | 5,500.00 | 11,000.00 500,00 | 11,500.00| 18,333.33| 2,933.33 | 159,266.67
'S‘g)éi';\II_AR RESARRALLE 3 B 2 3,500.00 | 6,500.00 | 13,000.00 50000 | 13,500.00| 21,6667 | 3,466.67 | 187,13333 1. |

- "L A
DIRECTOR DE - |l /
R 1 C 1 3,500.00 | 7,500.00 | 15,000.00 500.00 | 1550000 25000.00| 4,000.00 | 215,000,004~
AUXILIAR DE
e e 3 B 1 3,500.00 | 4,800.00 | 9,600.00 500.00 | 10,00.00| 16,000.00| 2,560.00 | 139,760.00 <Ei
TITULAR DE UNIDAD DE -
D 1 c 1 3,500.00 | 5,500.00 | 11,000.00 50000 | 11,500.00 1833333 ' 2,933.33 | 159,266.67 |
PENSIONADO 1 s A 18 | 1,800.00 | 5500.00 | 11,000.00 500.00 | 11,500.00| 18,333.33| 2,933.33 159,266.6}‘ :
ALBARIL 4 A 4 3,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 s00.00| 9500.00| 15,00000| 2,400.00 | 131,400,003

AN

AUXILIAR DE LA 3 B 3 3,000.00 | 4,600.00 | 9,200.00 500.00| 9,700.00| 15333.33| 2,453.33 | 134,186 67\
BLOQUERA r . i . i . . ' . ' - 1 . 1 .
AUXILIAR DE OBRAS 3 B 3 3,500.00 | 4,600.00 | 9,200.00 500.00| ©9,700.00| 1533333 | 2,453.33 | 134,186.67
PUBLICAS ' :
AUXILIAR ELECTRICISTA 3 B 2 3,200.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500.00 | 10,500.00| 16,666.67 | 2,666.67 | 145,333.33
BRIGALA DBRAS 4 A 9 2,800.00 | 4,800.00 | 9,600.00 500.00| 10,100.00| 16,000.00| 2,560.00 | 139,760.00
PUBLICAS '
EarélE_ICgst BIEIRERAS 1 c 1 3,500.00 | 7,000.00 | 14,000.00 500.00 | 14,500.00| 23,33333| 3,733.33 201,066/«4
ELECTRICISTA 4 A 2 3,500.00 | 5200.00 | 10,400.00 500.00| 10,900.00| 17,333.33| 2,773.33 150,90%
ERCARGALD, ALMAEN 2 A 1 3,000.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00| 8,500.00| 13,333.33| 2,133.33| 117,466.67

OBRAS PUBLICAS

a 0. 7
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EVENTUAL OBRAS 4 A 6 3,000.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500.00 | 10,500.00 | 16,666.67 | 2,666.67 | 145,333.33

PUBLICAS

%ET%ACDC?NRFORMADORA 4 A 1 3,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00| 8,500.00| 13,333.33| 2,133.33 | 117,466.67
ﬁﬁgﬁeor;\smoams 3 A 1 4,500.00 | 5,600.00 | 11,200.00 500.00 | 11,700.00| 18,666.67 | 2,986.67 | 162,053.33
Q‘éﬁg‘]’&fE RASTRO 3 B 2 3,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00 | 8,400.00| 13,166.67 | 2,106.67 116,073.36 |
mﬁéﬂi"“gm 4 A 5 3,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00 | 2,400.00 | 131,400.00
aﬁﬁggim RASTRO 1 c 1 3,800.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500,00 | 10,500.00| 16,666.67 | 2,666.67 | 145,333.33
MVZ RASTRO MUNICIPAL | 2 A 1 3,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00 | 9,500.00| 15000.00| 2,400.00 | 131,400.00
é;{flll_m“ DE REGISTRO 3 B 1 3,500.00 | 5,250.00 | 10,500.00 500.00 | 11,000.00| 17,500.00 | 2,800.00 | 152,300.00

gIF\,iqCEAL DE REGISTRO 1 e 1 5,000.00 | 7,000.00 | 14,000.00 500.00 | 14,500.00| 23,333.33| 3,733.33 | 201,066.67 ?Y

RN

Y
;E‘é?gﬁgléi\?ﬁ_ 3 A 2 4,500.00 | 5,950.00 | 11,900.00 500.00 | 12,400.00| 19,833.33| 3,173.33 | 171,806.67

e | g B 3 | 250000 | 4,800.00 | 9,600.00 500.00| 10,100.00| 16,000.00| 2,560.00 | 139,760.00 "\
i

E?;Gg%gfr?ﬁmcmm 4 A 1 3,000.00 | 4,300.00 | 8,600.00 500.00| 9,100.00| 14,333.33| 2,203.33 | 125,826.67 J
CHOFER 4 A 2 3,000.00 | 4,300.00 | 8,600.00 50000 | 9,100.00| 1433333 | 2,203.33 | 125,826.67
CHOFER DE AMBULANCIA | 4 A 1 3,000.00 | 4,300.00 | 8,600.00 500.00 | * 9,100.00| 14,333.33| 2,293.33 | 125,826.67
DIRECTOR DE COMERCIO | 1 c 1 3,000.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500.00 | 10,500.00| 16,666.67 | 2,666.67 | 145,333.33
AN
ENCARGADA INAPAM 1 c 1 2,883.15 | 3,81015 | 7,620.30 500.00| 812030 12,70050| 2,032.08 | 112,176.18 N
MP{]%TSIRECABECERA 4 A 4 2,800.00 | 4,000.00 | 8,000.00 50000 | 8,500.00| 1333333 | 2,133.33 | 117,466.67
N
gigggigiggmsrm 3 A 3 4,500.00 | 5,600.00 | 11,200.00 500.00 | 11,700.00| 18,666.67| 2,986.67 | 162,053.33
SECRETARIO GENERAL 1 B | 1 5,800.00 | 7,500.00 | 15,000.00 500.00 | 15,500.00| 2500000 | 4,000.00 | 215,000.00
gfﬁgﬁéﬁs 3 A 1 2,827.05 | 3,500.00 | 7,000.00 500.00| 7,500.00| 11,666.67| 1,866.67 | 103,533.33
SECRETARIO PARTICULAR | 3 A 1 3,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00 | 2,400.00 | 131,400.00
DIRECTORA DE ARCHIVO | 1 c 1 3,410.85 | 3,925.85 | 7,851.70 500.00 | 835170| 13,086.17| 2,003.79 | 115,400.35
glesgg%o BEL 3 A 1 3,500.00 | 4,100.00 | 8,200.00 500.00| 8700.00| 13,666.67| 2,186.67 |120,253.33
gf’ggﬁéf?gmm 2 A 1 3,264.60 | 3,882.60 | 7,765.20 500.00| 8,26520| 12,942.00( 2,070.72 | 114,195.12
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AUXILIAR CASA ESCUELA

pemeid 1 2,799.00 | 3,829.00 | 7,658.00 500.00| 8158.00| 12,763.33| 2,042.13 | 112,701.47
AUXILIAR DE SERVICIOS -~
I 10 | 2,500.00 | 4500.00 | 9,000.00 500.00 | 9,500.00| 1500000 | 2,400.00 | 131,408.00 |
AUXILIAR GENERAL 2 2,800.00 | 6,100.00 | 12,200.00 500.00 | 12,700.00 | 20,333.33| 3,253.33 175,935.?,
\_ 8 -
/
ATUDANTE ASEO PUBLICO 3 2,898.45 | 3,82545 | 7,650.90 500.00| 8,150.90| 12,751.50| 2,040.24 | 112,602.54 ﬁ
AL HERES PUBLICE: 2 3,200.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00| 8,500.00| 13,333.33| 2,133.33| 117,466.67
.;Egﬂgr;uol\mow ABEG 2 2,751.00 | 3,884.00 | 7,768.00 500.00| 8,268.00| 12,946.67| 2,071.47 | 114,234.13
;‘f}ﬁl‘\cﬁgﬁg‘”ﬂos 5 2,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00| 8,40000| 13,166.67| 2,106.67 | 116,073.33
CHOFER 1| 350000 | 4,700.00 | 9,400.00 500.00| 9,900.00| 15666.67| 2,506.67 | 136,973.33
EHOFER AEOFIELICO N 1 3,500,00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00| 8,400.00| 13,166.67 | 2,106.67 | 116,073.33
CHOFER CAMION PIPA 1 3,400.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00| 8,400.00| 13,166.67| 2,106.67 | 116,073.33
%‘E%SELESE SERMICICS 1 3,500.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500.00 | 10,500.00| 16,666.67 | 2,666.67 | 14533333
;"lﬁ%fpﬁo PTG 1 2,000.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00| 8,400.00| 13,166.67| 2,106.67 | 116,073.33
ENCARGADO :
1 3,000.00 | 3,950.00 | 7,900.00 50000 | 8400.00| 13,166.67| 2,106.67 | 116,073.33
POLIDEPORTIVO : : ‘ -
IP'}{EES';‘SET& . 2 2,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00 B400.00| 1316667 210667 | 11607333 | ;
" it 1]
(T
JARDINERO 2 2,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 50000 | 840000 13,166.67 | 2,106.67 | 116,073.33 |
V]S
N
JARDINERO 0JO DE AGUA 2 2,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00| 8400.00| 13,166.67| 2,106.67 | 116,073.33
pgﬁg‘gf PLAZA 1 2,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00 | 8,400.00| 13,166.67| 2,106.67 | 116,073.33)
f}g‘ggﬁﬁg UNIBAD 1 2,500.00 | 3,950.00 | 7,900.00 500.00| 8,400.00| 13,166.67 | 2,106.67 116,073}\
MECANICO GENERAL 1 3,000.00 | 4,700.00 | 9,400.00 500.00| 9,900.00| 15,666.67 | 2,506.67 | 136,973.33
E’fﬁﬁﬁ?ﬁé’ﬁﬁﬁhm 1 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15000.00| 2,400.00 | 131,400.00
SERVICIOS MUNICIPALES 1 2,500.00 | 3,500.00 | 7,000.00 500.00| 7,500.00| 11,666.67| 1,866.67 |.103,533.33
Egr({:\?&:(ig{s)c;flaﬁmmms 1 4,000.00 | 7,000.00 | 14,000.00 500.00 | 14,500.00| 23,333.33| 3,733.33 | 201,066.67
VELADOR CASA ESCUELA 1 3,358.50 | 3,873.50 | 7,747.00 50000 | 8247.00| 12,911.67| 2,065.87 | 11394153
VELADOR DE CENTRO ;
CULTURAL ROBERTO 1 3,358.50 | 3,873.50 | 7,747.00 500.00| 8247.00| 12,011.67| 2,065.87 | 113,941.53
DONIS
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VELADOR GIMNASIO
sy 2 3,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00 | 2,400.00 | 131,400.00
DIRECTOR DE ECOLOGIA 1 3,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 50000 | 8,500.00| 1333333 2,133.33| 117,466.67
INSCTRUCTOR DEL :
B s MINIAL 1 2,500.00 | 3,500.00 | 7,000.00 500.00| 7,500.00| 11,666.67| 1,866.67 | 103,533.33
AUXILIAR DE ECOLOGIA 2 3,000.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00| 8,500.00| 1333333 2,133.33 117,466.62
CONTADOR GENERAL 1 8,421.90 | 8,936.90 | 17,873.80 500.00 | 18,373.80| 29,780.67| 4,766.35 | 25504161
AUXILIAR CONTABLE DE
Ll 3 2 4,000.00 | 8,500.00 | 17,000.00 500.00| 17,500.00| 28,333.33| 4,533.33 | 242,866.67
SECRETARIA DE
2ty 1 4,000.00 | 7,800.00 | 15,600.00 500.00 | 16,100.00| 26,000.00 | 4,160.00 | 223,360.00
TESORERO MUNICIPAL 1 9,000.00 | 12,000.00 | 24,000.00 500.00 | 24,500.00| 40,000.00 | 6,400.00 | 340,400.00
\
PSICOLOGO 2 4,000.00 | 500000 | 10,000.00 500.00 | 10,500.00| 16,666.67| 2,666.67 | 14533333 | '\
RESPONSABLE DE U.B.R. 1 2,800.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00 | 9,500.00| 15,000.00 | 2,400.00 | 131,400.00
TERAPEUTA 2 3,500.00 | 6,300.00 | 12,600.00 500.00| 1310000 21,00000| 3;360.00 | 181,560.00| N\J_
Y
TRABAJO SOCIAL 1 3,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 so000| 8s0000| 1333333| 213333 [ 11746667 |
3
_ i
DIRECTORA DE f
R —— 1 4,500.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500,00 | 10,5000 | 1686667 | 266667 | 14533333 | [
VI
DIRECTORA DE )
Ll e - 1 4,340.70 | 4,855.70 | 9,711.40 500.00| 10211.40| 16,185.67| 2,589.71 | 14131207 -
ENCARGADA DE ‘
o AR 1 3,000.00 | 4,000.00 | 8,000.00 500.00( 8,500.00| 13,33333| 2,133.33 | 117,466.67
DIRECTOR DE
il il 1 4,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 500.00| 9,500.00| 15,000.00| 2,400.00 | 131,400.00
AUXILIAR 5 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 501.00| 9,501.00| 15,000.00 | 2,400.00 131,412.%
AUXILIAR ADMIISTRATIVO 1 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 502.00| 9,502.00| 15,000.00 | 2,400.00 | 131,424.00
EIH\E;EER PROTECCION 1 3,000.00 | 4,200.00 | 8,400.00 503.00| 8,2903.00| 14,000.00| 2,240.00 123,073‘.@0\
PERSONAL COMISIONADO 25 2,500.00 | 7,500.00 | 15,000.00 500.00| 15,500.00| 25,000.00 | 4,000.00 | 215,000.00
Y DE APOYO
CAPTURISTA DE DATOS
niticid 5 3,000.00 | 8,000.00 | 16,000.00 500.00 | 16,500.00| 26,666.67| 4,266.67 | 228,933.33
CAPTURISTA DE DATOS 3 3,000.00 | 5,000.00 | 10,000.00 500.00| 10,500.00| 16,666.67 | 2,666.67 | 145,333.33
MEDICO 1 3,000.00 | 5,000.00 | 10,000.00 501.00| 10,501.00| 16,666.67| 2,666.67 | 145,345.33
PARAMEDICO 1 2,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 502.00| 850200 13,333.33| 2,133.33 | 117,490.67
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ENFERMERA (O) 3 c 1 2,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 503.00| 8503.00| 13,333.33| 2,133.33| 117,502.67
CHOFER 4 A 1 2,500.00 | 4,000.00 | 8,000.00 504.00| 8,504.00| 13,33333| 2,133.33| 117,514.67
MEDICO VETERINARIO

g 1 A 1 3,000.00 | 5,000.00 | 10,000.00 505.00| 10,505.00| 16,666.67 | 2,666.67 | 145,393.33
AUXILIAR 3 c 1 2,500.00 | 3,500.00 | 7,000.00 506.00| 7,506.00| 11,666.67| 1,866.67 | 103,605.33
AUXILIAR °

st R, 3 A 2 3,941.40 | 6,516.40 | 13,032.80 500.00| 13,532.80| 21,721.33| 3,475.41 | 187,590.35
AUNLIAR 2 B 2 3,000.00 | 6,475.00 | 12,950.00 500.00 | 13450.00| 21,583.33| '3,453.33| 186,436.67
ADMINISTRATIVO B S A75 958 : el B e R
AUXILIAR -

B RS 3 A .2 2,501.25 | 5,166.25 | 10,332.50 500.00| 10,832.50| 17,22083| 2,755.33 | 149,966.17

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de seguridad
plblica municipal. ‘

Articulo 34. Para el establecimiento y determinacién de criterios .que regulen los incrementos salariales, la
Tesoreria Municipal se sujetard a lo previsto en las normas v lineamientos en materia de administracion,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral
entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la nomina del personal del
Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica
deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que
se generen no estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo-35. Para previsiones Salariales y Econdmicas, se autorizan $ 550,000.00.

Articulo 36. El personal operativo de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se determinen en el
Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
114, fraccién 1V, y 133, de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi; 1, 8, 9, 10,
11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones aplicables; sin que el total
de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de
conformidad con lo siguiente:

oy



Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

' Remuneraciones: “
ra | Otras -
| Prestaci |
)l ~ones. | Tota
de | Sociales | mensual
Cardcter | _bruto
'Permanen: | Ecor i
COMANDANTE DE '
CEEHRTDAD PUBLICK 1 4,300.00 | 6,100.00 | 12,200.00 500,00 | 12,700.00 | 20,333.33 3,253.33 | 175,986.67
COORDINADOR DE
SEGURIDAD PUBLICA 1 5,145.15 | 7,720.15 | 15,440.30 501.00 | 15,941.30 | 25,733.83 4,117.41 | 221,146.85 |,
MUNICIPAL
"}
SUB COMANDANTE
COLICEA MURICTRAL 1 3,941.40 | 6,516.40 | 13,032.80 502.00 | 13,534.80 | 21,721.33 3,475.41 | 187,614.35 \
§
JEFE DE TURNO 2 5,502.30 | 8,077.30 | 16,154.60 503.00 | 16,657.60 | 26,924.33 4,307.89 | 231,123.43
POLICIA PRIMERO 8 3,800.00 | 5,000.00 | 10,000.00 504.00 | 10,504.00 | 16,666.67 2,666.67 | 145,381.33
POLICIA SEGUNDO 16 2,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 505.00| 9,505.00 | 15,000.00 2,400.00 | 131,460.00
7
OPERADOR DE RADIO Y |
TELEEONO 4 2,800.00 | 4,300.00 | 8,600.00 506.00 | 9,106.00 | 14,333.33 2,293.33 | 125,898.67
AGENTE DE TRANSITO
SREIAL 5 3,000.00 | 4,500.00 | 9,000.00 507.00 | 9,507.00 | 15,000.00 2,400,00 | 131,484.00
AUXILIAR
Sy Y 2 3,000.00 | 4,000.00 | 8,000.00 508.00 | 8,508.00 | 13,333.33 2,133.33 | 117,562.67 _
‘;‘b’é{lu&R DE SEGELRIDAD 1 3,500.00 | 5,500.00 | . 11,000.00 509.00 | 11,509.00| 18,333.33 2,933.33 | 159,374.67
SECRETARIA 2 2,500.00 | 3,500.00 | 7,000.00 510,00 | 7,510.00 | 11,666.67 1,866.67 | 103,653.33
INTENDENTE 1 2,500.00 | 4,500.00 | 9,000.00 511.00| 9,511.00 | 15,000.00 2,400.00 | 131,532Q0
VIGILANTE 2 2,500.00 | 3,500.00 | 7,000.00 512.00| 7,512.00| 11,666.67 1,866.67 | 103,677.33
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.
Articulo 37. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:
‘Asignacién Presupuestal |
1,200,000.00
_....0:00
e 1,200,000.00
45
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Articulo 38. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes:

" Comepto |7 Asignacion Presupuestal |
JUBILACIONES 0.00
0.00

000

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 39. El saldo de la deuda pUblica del Municipio de VENADO, S.L.P., es de $0.00, con fecha de corte al 30

de noviembre de 2023. \
N
Saldo de la deuda publica \\
A
S
i
Otros pasivos circulantes $22,565,748.82 O
Otros pasivos no circulantes F A \J
 Total deuday otros pasivos al 30 de noviembre de 2023 T | soasesyesan !
Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacion presupuestaria de $ 0.00 que sera destinada a la ) /7
amortizacién de capital en 0.00 y al pago de intereses 0.00 de la Deuda Plblica contratada con la banca privada LY
; . : . , / 7
y/o de desarrollo por la cantidad de 0.00, la cual sera ejercida de la siguiente forma: { Z\
~ &

Deuida Publica | Piblica Gblica: iblica | Coberturas _
N/A N/A N/A N/A N/A . N/A 2,000,000.00

Articulo 40. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $ 2,000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2026.

Articulo 41. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2026 no
podra exceder del 10% del presupuesto total autorizado.

Articulo 42. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo
se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

s
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TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 43. El Presupuesto de Egresos del Municipio de VENADO‘ se conforma por $ 15,567,328.66 de gasto
propio y $82,451,280.20 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le
correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 44. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del

Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las )
_isposiciones en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los @
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccion V, de la Ley de ‘
Coordinacién Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. T //]
[ i
/;/ \/

Articulo 45. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte
del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio 1mportan la cantidad de $39,

|
768,239.72 f “ 7
y se desglosan a continuacion: |/
Al
3 ?Presupuesto B g
~ Partida e . aprobado = ‘,K ‘fj
Fondo General de Partncapacsones 26,989,954.41 /.
Fondo de Fomento Municipal 6,423,815.55 v
. Excedente Fondo de Fomento Municipal 1,922,752.34
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 668,144.40 ,
. Fondo del Impuesto a la Venta Final de Gasolinas y 1,297,618.81 <E‘
Participaciones Federales Diésel
(Ramo 28) Fondo de Fiscalizacion 1,650,603.69
Fondo de Compensacién ISAN 73,462.08
Impuesto Sobre Automaviles Nuevas 617,884.38
ISR por ena]enacmn de Blenes Inmuebles 124,004.06
Raas _ Total | $39,768,239.72.

Articulo 46. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan
a continuacion:

1 Fondo de Aportauones para Ia Infraestructura Soual Munu:lpal y de Ias 27,693,794.80)
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)
5 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las 14,589,545.68
Demarcaclones Terrltorlales del DlStrItD Federal (FORTAMUNDF)
e . 7 Totall’ #42.583,24048

Articulo 47. La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el
Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

@AZL?/ ’ /4(& ) //Zy///a éﬁﬁfz‘



| Capitulo de gasto

 Fondo - rotal

L el = 20000 43000 - 4000 ',"ﬁ___S_O_O_O: 6000 | o =
Fondo de 27,693,795.00 27,693,794.80
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social Municipal
y de las
Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal
(FISMDF)

2,990,000.00 1,620,000.00 3,092,100.00 1,000,000.00 0.00 6,287,445.68 14,989,545.68
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento

de los Municipios TN
y de las ‘ e
Demarcaciones

Territoriales del -
Distrito Federal 7N <’)

/ Y
(FORTAMUNDF) /A

~[72,990,000:00 | 1,620,000.00 | 3,082,100.00 | 1,000,000.00 | 0.00 | 33,981,240,65 | 0.00 | 0.00 | 0,00

Articulo 48. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio importa 0.00, .. /
para el ejercicio fiscal 2026. b W

1
A
8

/

A
, - TITULO TERCERO )
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

/
CAPITULO I
Disposiciones generales £|

Articulo 49. El ejercicio del gasto plblico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
" Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria
del Municipio, en el &mbito de la Administracidn Publica Municipal.

Articulo 50. La Tesorerfa Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de abril de 2026, las
Reglas para la Racionalizacién del Gasto Plblico a las que deberan sujetarse las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Municipal.

CAPITULO II
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
' ejercicio del gasto

Articulo 51. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2026, previa autorizacién del Presidente Municipal y de. conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 52. Los vidticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisién que motiva la
necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores plblicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por
la Tesoreria Municipal.

48
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Articulo 53. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracion, reduccién, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto.

Articulo 54. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con
cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este
Presupuesto y las demas disposiciones aplicables. -

Articulo 55. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacién y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a
que se refiere el articulo anterior.

Articulo 56. La Tesorerfa Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion,
evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

(‘\\‘
Articulo 57. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la \
calendarizacidn que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serad congruente con los flujos @
de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesorerfa, la informacién a\ . i
wresupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor. {_/ %
Articiilo 58. Las Dependencias y Entidades deberdn sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, 7
salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad o

Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos .
distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado. "/

Articulo 59. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley
de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las
siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I. La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del
Municipio, podrd compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, £’
salvo en el caso en que éstos Gltimos tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de
caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesorerfa Municipal para utilizarse en
un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos-destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacion
social. ‘

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto
autorizados a las dependencias y entidades.

III. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la
disminucién de ingresos, podrén realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales. [i0erpor

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.
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Articulo 60. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados con las
Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar
obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

I.  Licitacién publica;
II.  Invitacion a cuando menos tres personas; o
III.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos los
participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucion, penas
convencionales, anticipos y garantfas, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los
interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a

algin participante.

Los montos maximos de contratacién de obra piblica y servicios seran los siguientes:

i U ENPESOS =
o s e e HAST
ADIUDICACION DIRECTA $0.01 $ 1'460,000.00
INVITACION RESTRINGIDA $1'460,000.01 $ 4100,000.00
LICITACION PUBLICA $ 4"100,000.01 EN ADELANTE

L U HRSTA
$ 430,000.00

 MODALIDAD D SERVICIOS RELACIONADOS |~

ADJUDICACION DIRECTA $0.01

INVITACION RESTRINGUIDA

$430,000.01

$ 880,000.00

LICITACION PUBLICA

$ 880,000.01 EN ADELANTE

SERVICIOS

Monto maximo total de
cada operacién que podréd
adjudicarse directamente:

Hasta 1125 de la unidad
de medida y actualizacion
vigente

Monto maximo y minimo
total de cada operacion que
podré adjudicarse mediante
invitacion restringida por
escrito, a cuando menos
tres proveedores:

De mas de 1125 a 13500 de
la unidad de medida vy
actualizacion vigente

Monto maximo Yy
minimo total de cada
operacion que podra
otorgarse  mediante
licitacion publica:

De mas 13500 de la
unidad de medida y
actualizacién vigente

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan apegar

a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con la
misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha
normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

/ /ﬁ ' //t]‘f///c’(—( é,,g;%é&fﬂ"
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Articulo 61. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias
y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando
se cuente con la autorizacién global o especifica respectiva, del presupuesto de inversion y de gasto corriente,
conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 62. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las
Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
- Adquisiciones del Estado de San Luis Potosf. |

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable
o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO III
Sanciones

Articulo 63. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo
de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su
aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General

de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis
Potosi, y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
- DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo 64. El presupuesto de egresos del municipio de VENADO, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026, preve la

existencia de 4 programas presupuestarios, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

‘Pragrama’’
upuestario:

Toma de decisiones cumplimiento de las
disposiciones legales , gestién de recursos
ante autoridades locales y federales
Atencion a la ciudadania, tramite , gestién de
informacién y cumplimiento de las
disposiciones que involucra la
administracién publica

Administracién de recursos cumplimiento

Presidente, %
cabildo

Secretario General

Eje Gobierno

responsable, Tesarera con las disposiciones hacendarias
CA1000 Administracion y $26,969,471.30 Cumplimiento de las disposiciones
desempefio de las Contralor enmarcadas en la ley, revision y control de
funciones los recursos
) Transparencia establecer mecanismo que
:‘r’:;;ﬁndag%n permitan que la poblacién conozca las
actividades del municipio e inversion publica
. Cultura fomento de cultura, inclusion y
iy sto:de: Cultura desarrollo dentro de las comunidades
Personal . )
Comisionado Administrativos Eventuales
Eje Gobierno Inspeccion y regulacién de comercios que
CA1000 responsable $17,346,097.08 Comercio permitan el cumplimiento de las

Servicios, Mejora

(s
A PR Fiat b
disposiciones fiscales del municipio Wi, ¢l d




y Abastecimiento
de Servicios
Publicos.

Agua potable

Agua potable, establecer las medidas que
permiten la distribucion de vital liquido de
manera equitativa

Ecologia, establecer mecanismo que

ecologia permitan la cultura de proteccién al medio
ambiente,
Servici i . i
TVieros Conservacién de instalaciones municipales
Municipales
Cultura fomento cultural y turismo

obras Publicas

Obras publicas Servicios, atencion de los
servicios a la ciudadania que permitan dar
una imagen que proyecte al municipio con
limpieza y saludable

Rastro
Municipales

Servicios para el sacrificio y manejo de
productos de carnicos con supervision
sanitaria adecuada

Desarrolio Rural

Fomento Agropecuario, crear programas de
atencion a zonas productivas que motiven la
mejoria agricola y ganadera del municipio.

Atencidn a personas que requieran servicios

Registro Civil de registro e identificacion y tramites
administrativos
Bienestar para Prasidencia Atencidn a personas de escasos recursos,
CS1000 Venado $7,620,000.00 establecer programas de integracién
Asistencia social familiar.
. Desarrollo Social, obras y acciones que
Pesamolla Soclal generen desarrollo en Iag comunidages
Preaiadhs; Ayudas sociales y transferencias
Eje Economia Secretario Y Y
101000 sustentable $37,381,240.48 Fomento
Obras, Acciones Agropecuario Fomento Agropecuario
implementos
obras Publicas Obras pliblicas y supervision
\
| 101100 programa de $8,702,100.00

Seguridad Publica

Sindicatura

Sindicatura

Total

$98,018,908.86

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 1° de enero de 2026,
previa publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demds que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes
especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios
electrénicos. '
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ARTICULO CUARTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacién del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano con base
en la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para armonizar la presentacion de la
informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundird en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el
tltimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base mensual con los
datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de
Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de VENADO, S.L.P., a los doce dias del mes de diciembre del afio 2025.

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE VENADO, S.L.P.
LAE. JOSE REYES MARTINEZ ROJAS.
Rubrica.

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
LIC, JAHAZIEL ABENAMAR CARRIZALEZ BENITEZ.
Rubrica,

EL TESORERO MUNICIPAL
LC. SARA VANEGAS FLORES.
Rubrica,

EL SINDICO MUNICIPAL
LIC. CECILIA CERDA ZAPATA.
Rubrica

EL REGIDOR MUNICIPAL
LIC. EDGAR SAMUEL TREJO REYNA.
Rubrica

EL REGIDOR MUNICIPAL,
|C. ADAIR GUADALUPE ALVAREZ ZAMARRIPA.
Rubrica

EL REGIDOR MUNICIPAL
C. GLORIA GUADALUPE CRUZ OLIVARES
Rubrica

EL REGIDOR MUNICIPAL, ‘ &
C. MARIA REYNA GUARDIOLA BRIONES.
Rubrica

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. JUAN GABRIEL CARRANZA CORONADO.,
Rubrica

EL REGIDOR MUNICIPAL,
C. MARIA DEL PILAR PUENTE MORENO.
Rubrica L8y
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o

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS | -

DEL MUNICIPIO DE VENADO, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, EN
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY
DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL.
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ANEXO I
PROYECCIONES DE EGRESOS

MUNICIPIO DE VENADO, S.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)

(CIFRAS NOMINALES

Afo en Cuestion
(de proyecto de

Concepto presupuesto) . Aho1 2027
2026 B
| L K
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 60,637,668.38 $ 63,063,175.12 k\)
A. Servicios Personales $ 26,969,471.30 $ 28,048,250.15 ' &
3. Materiales y Suministros $ 6,558,000.00 $ 6,820,320.00 7 A\’)
C. Servicios Generales $ 16,879,197.08 $ 17,554,364.96 fo
: . $ 7,620,000.00 $ 7,924,800.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas )
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 611,000.00 $ 63544000 ;" P
F. Inversion Publica 1)
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones ) e
H. Participaciones y Aportaciones ‘ e
. Deuda Publica $ 2,000,000.00 $ 2,080,000.00 { i
bl J
. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H-) $ 37,381,240.48 $ 38,876,490.10 “\_/

Servicios Personales
Materiales y Suministros 4?!
Servicios Generales '

i

2
A
B
C
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Publica $ 37,381,240.48 $ 38,876,490.10
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

1. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2) $ 98,018,908.86 $101,939,665.21
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ANEXO II

RESULTADOS DE EGRESOS

MUNICIPIO DE VENADO, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

(PESOS)

Concepto

Afo 1 1.2024

Afio del Ejercicio
Vigente 2025

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+|)

U owm>» M T o m U 0Omp

—Tz o mm

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica
Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+])

Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Inversion Publica
Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

© P 5 0

51,596,323.66
18,650,090.49
5,281,672.37
16,998,053.62
8,763,611.41

1,902,995.77

37,369,680.73

37,369,680.73

88,966,004.39

$  41,831,964.18

$  17,480,350.14
$ 5,496,469.15
$  12,085,102.48
$  4,840,203.21
$ 1,929,839.20

$ -

$ 20,945,542.16

B 20,945,542.16

$ 62,777,506.34

s
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ANEXO III
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

MUNICIPIO DE VENADQ, S.L.P.

- Informe sobre Estudios Actuariales - LDF -

Ofraé .

Pensiones y Riesgos | Invalidez ;
jubilaciones Salud | 4o 'trabajo| yvida | Prestaciones
sociales

Tipo.de Sistema

Prestacion laboral o Fondo

general para trabajadores del no existe 0 0 0 0

estado o municipio

Beneficio definido, .

Contribucion definida o Mixto ,, Paaxiste . 0 9 L

Poblacidn afiliada

Activos 64 0 0 0 0
Edad méxima 75 afos 0 0 0 0
Edad minima 31 afios 0 0 0 0
Edad promedio 53 anos 0 0 0 0

Pensionados y Jubilados 15 0 0 0 0
Edad maxima 85 afios 0 0 0 0
Edad minima 56 afios 0 0 0 0
Edad promedio 70.5 afios 0 0 0 0

Beneficiarios 3 0 -0 0 0

Promgdlo de afos de servicio 19 afios 0 0 0 0

(trabajadores activos)

Aportacion individual al plan 0 0 0 0

de pension como % del salario -

Aportacion del ente pablico al

plan de pension como % del ) 0 0 0 0

salario

Crecimiento esperado de los

pensionados y jubilados (como 10% 0 0 0 0-

%)

Crecimiento esperado de los &

activos (como %) . ; — 0 0 g g

o i 30 ANOS DE

Edad de Jubilacion o Pensidn SERVICIO 0 0 0 0

Esperanza de vida 75.23 ANOS 0 0 0

Ihgresos del Fondo

Ingre§os Anuales al Fondo de 0 0 0 0

Pensiones -

Némina anual

Activos 26,969,471.00 0 0 0 0

Pensmnado; y Jubilados 1,200,000.00 0 0 0 0

Beneﬁc:arlos de Pensionados 0 0 0 0

y Jubilados

Monto mensual por pensién

Maximo 7,688.40 0 0 0 0

5
4

7/
J Ay -

|
/

T (_:

S e
N

( T4
N

/
L// h

77

7

//@fﬂf /_@g/g 8 @Q#@@J&‘



Minimo
Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las
obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en
curso de pago

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de las
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacién X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor presente de
aportaciones futuras

Generacion actual
Generaciones futuras

Oftros Ingresos

Déficit/superavit actuarial
Generacion actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afo de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afo de elaboracion del estudio
actuarial

Empresa que elabord el
estudio actuarial

3,828.30
5,563.21

no se realizo
2026

NA
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
2026

——
(GIFRAS EN HILES DE PESOS) : -
o : = S e LENDARIZACION = e S5
] *., Rubra/Cuania: limporte = | Enero: 1 Cmanas | oAbt Mayo | aunle T Sl - Agosio || -Seplismbre: | Orfubre || Noviembre /| - Diclembre. -
1000 ;|- SERVICIOS'PERSONALES || "~ 2p.388:4771| 2,339,123 | | 238,128 2099428 | 233 2339428 | 2asmzs | apsea | -2zt U2aman | 23 2,333,423 ¥
1100 REMUNERACIONES AL 18,500,000 | 1,626,000 626,000 | 1625000 | 1526,000 | 1,626,000 | 1,626,000 1,625,000 1,626,000 | 16265,000 | 1,626,000 1,626,000
PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE
1110 DIETAS :
e
T DIETAS 3,400,000 263333 263,333 263,333 283333 283333 283333 263,333 283333 263,333 263333 283,333 263,333
1130 SUELDOS  BASE AL [
PERSONAL PERMANENTE
131 SUELDO BASE 16,100,000 | 1,341,667 1341667 | 1,341,667 | 1,341,667 | 141667 | 1,341,667 | 1,941,857 1,341,667 1341667 | 1,341,667 | 1,341,867 1,341,667
19z COMPLEMENTO DE 0 0 [ (] o [ 0 ) [ [ T 0 o
SUELDD
1200 REMUNERACIONES AL 2,160,000 78,187 79,467 79,167 78,167 179,167 178,167 79,167 179,167 173,167 79,187 78,167 175,167
PERSONAL DE CARACTER
TRANSITGRIO
1210 HONORARIOS POR T {
SERVICIOS  PERSONALES
INDEPENDIENTES
1211 HONORARIOS POR [
SERVICIOS PERSONALES
1212 HONORARIOS [ Gl o o [ 0 0 T 0 ] () [] 0
ASIMILABLES A SALARIOS
1220 SUELDOS _ BASE AL [
PERSONAL EVENTUAL
1221 SUELDOS _ BASE AL 2,150,000 178,167 178,167 178,167 178,167 178,167 178,167 179,167 179,167 175,167 178,167 179,167 178,167
PERSONAL EVENTUAL .
1230 RETRIBUCIONES FOR
SERVICIOS DE CARACTER -
SOCIAL
1231 RETRIBUCIONES ___POR
SERVICIOS DE CARACTER
SOCIAL
1240 RETRIBUCION __ A
REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
1241 RETRIBUCION A LOS
REPRESENTANTES DE LOS i
TRABAJADORES Y DE LOS ¥
PATRONES EN LA JUNTA DE
GCONGILIACION ¥ ARBITRAJE
1300 REMUNERACIONES SOTTATT 266,966 766,966 266,366 266,956 266,365 766,956 266,356 266,366 266,966 266,966 256,366 266,966
ADICIONALES Y E
ESPECIALES
1310 PRIMAS POR ANO5 DE [
SERVICIOS ~  EFECTIVOS
PRESTADOS
131 PRIMA QUIRQUENAL POR 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
AfOS  DE  SERVICIOS
EFECTIVOS PRESTADOS
1320 PRIMAS DE VACACIONES, B
DOMINICAL
GRATIFICACION DE FIN DE
ARO
[EE] PRIMA VAGACIONAL 201477 16,780 16,780 16,790 16,790 16,780 16,750 16,790 16,780 16,750 16,790 16,780 16,790
1322 PRIMA DOMINICAL 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1667 1,667 1687 1,667 1,667 1,867
1323 RGRA'HFIGACJDHDE FIN DE 2,400,000 200,000 200,000 700,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 700,000 200,000 200,000 200,000
AfO
1330 HORAS EXTRAORDINARIAS [
1331 REMUNERACIONES _POR 30,000 2,500 2,500 2500 2,500 2500 2,500 2500 7500 2500 2500 2,500 2500
HORAS EXTRAGRDINARIAS
1332 PAGD DE DIAS _ DE () T [ o ] 0 T 0 ] ) 0 o [
DESCANSO LABORADOS
1340 COMPENSACIONES []
1341 COMPENSACION _ POR 220,000 16,333 16,333 18,333 18,333 18,333 18,333 18333 18,333 18,335 16333 16,333 18,333
SERVICIOS EVENTUALES
1370 HONORARIOS ESPECIALES 0
1371 HONORARIOS ]
| | EsPeCIALES
1380 PARTICIPACION POR ]
VIGILANCIA EN EL
CUMPUMIENTO DE  LAS
LEYES Y CUSTODIA DE
VALORES
1381 COMPENSACION
PERSONAL DE SEGURIDAD
400 SEGURIDAD SOCIAL
1500 OTRAS PRESTAGIONES 1,687,334 233,166 233,166 213,166 233,186 233,166 233,166 233,166 233,166 233,166 233,186 233,166 233,186
SOCIALES Y ECONOMICAS
1510 CUOTAS PARA EL FONDO DE ]
AHORRO Y FONDO DE
TRABAID
1511 FONDO DE AHORRO o
1520 INDEMNIZACIONES 0
[3] HOEMNIZACIONES ¥ 1,528,485 127,374 127,374 127,374 127,374 127374 127,374 127,374 127,374 127,374 127,374 127,374 127,374
LIQUIDACIONES POR
RETIRO Y HABERES CAIDOS
1530 PRESTACIONES Y HABERES 0
DE RETIRO
531 FONDO _DE  AHORRO 0
(PENSIONES)
1532 ESTIMULOS FOR AHOS DE o
SERVICIO [0 R A "
1533 LIQUIDACION DE  LAS 0 (W L
PRESTACIONES . [N g ’
(JUBILACION)




1640

PRESTACIONES
CONTRACTUALES

1541

PRESTACIONES
CONTRACTUALES
MENSUALES

1542

PRESTACIONES
CONTRACTUALES ANUALES

1550

1551

1560

APOYOS A LA
CAPACITACION DE
SERVIDORES PUBLICOS

APOYOS A
CAPACITACION DE
SERVIDORES PUBLICOS

OTRAS PRESTACIONES
SOCIALES Y ECONOMICAS

1561

1562

1600
1610

SUBSIDIO A ORGANISMOS
SINDICALES

5814

5814

5814

5814

5814

5814

5,814

5814

5814

5814

5814

5,814

OTRAS PRESTACIONES
POR APOYOS, EVENTOS Y
FESTEJOS

8312

8312

8312

8312

8,312

8312

6,312

8312

8312

8312

8312

8312

PREVISIONES

60,000

46,831

46,333

45,830

46,833

45,833

Han

46,830

46,833

46,833

46,833

45,833

45,833

PREVISIONES DE
CARACTER LABORAL,
ECONOMICA Y  DE
SEGURIDAD SOCIAL

1611

REGULARIZACIONES

1612

PREVISION o]
INCREMENTO SALARIAL

5§50,000

45,533

45,833

45,833

45833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

45,833

PAGO DE EST TMULOS A
SERVIDORES PUBLICOS

ESTIMULOS

1o

ESTIMULOS

THATERIALES -
UMINISTROS

548,500 o

“546,500°:

545,500

s

BARS00

MATERIALES DE
ADMNISTRACION, EBSION
DE  DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

912,000

76,000

76,000

76,000

76,000

‘is,nn

76,000

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

211

2120

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

490,000

0,853

40,833

40,833

40,833

40,833

40,833

w083

40,833

40,633

MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y

2121

2130

REF SN
MATERIALES Y UTILES DE
IMPRESION Y
REPRODUCCION

5,000

a7

417

417

417

a7

a7

417

N7

417

47

47

47

MATERIAL ESTADISTICO Y
GEQGRAFICO

2131

MATERIAL ESTADISTICO ¥
GEOGRAFICO

2140

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS _ MENORES DE
TECNOLOGIAS  DE LA
INFORMACION ¥
COMUNICAGIONES

2141

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
TECHOLOGIAS DE LA
INFORMACION ¥
COMUNICACIONES

210,000

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

17,500

2150

MATERIAL _ IMPRESD  E
INFORMACION DIGITAL

2151

MATERIAL IMPRESO E
INFORMACION DIGITAL

50,000

e

4167

4167

4,167

4167

4,167

2160

MATERIAL DE LIMPIEZA

2161

MATERIAL DE LIMPIEZA

74,000

6,167

6,167

6,167

6,167

G167

6,167

6,167

2170

MATERIALES Y UTILES DE
ENSENANZA

2171

MATERIALES Y UTILES DE
ENSERANZA

2180

JMATERIALES  PARA  EL
REGISTRO

IDENTIFICACION DE BIENES
¥ PERSONAS

181

2200

MATERIALES PARA EL
REGISTRO
IDENTIFICAGION DE BIEMES
¥ PERSONAS

6817

6917

6917

B9IT

6,917

5317

5917

6917

6817

6917

6817

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

53,000

7,750

7,760

T80

7,760

7,760

7,760

7,760

7,750

7,780

7,760

7780

7750

210

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA PERSONAS

ALIMENTACION EN
OFICINAS O LUGARES DE
TRABAJO

3667

4,667

4,667

4,667

4,667

4,667

4,667

ALIMENTACION EN
EVENTOS OFICIALES

7083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

2,083

ALIMENTACION EN
PROGRAMAS DE
CAPACITACION A2
ADIESTRAMIENTO

333

333

333

333

333

333

333

a3

ALIMENTACION PARA
INTERNOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA ANIMALES

21

2230

2300

2310

PRODQUCTOS
ALIMENTICIOS PARA
ANIMALES

UTERSILIOS  FARA  EL
SERVICIO 0E
ALIMENTACION

UTENSILIOS  PARA EL
SERVICIO bE
ALIMENTACION

8,000

667

667

667

667

657

667

657

€67

MATERIAS  PRIMAS Y
MATERIALES DE
PRODUCCION
COMERCIALIZACION

PRODUCTOS ALIMENTICICS,
AGROPECUARIOS Y
FORESTALES ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA




1 PRODUCTOS ']
ALIMENTICIOS,
AGROPECUARIOS Y
FORESTALES ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

2320 IHSUMOS TEXTILES 0
ADQUIRIDOS GOMO
MATERIA PRIMA

221 INSUMOS TEXTILES ]
ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA

2330 PRODUCTOS DE PAPEL, [
CARTON E  IMPRESOS
ADQUIRIDOS coMo
MATERIA PRIMA

2331 PRODUCTOS DE PAPEL, 0
CARTON E  IMPRESOS
ADQUIRIDOS coMO
MATERIA PRIMA

7340 COMBUSTIBLES, o

LUBRICANTES,  ADITIVOS,
CARBON Y SUS DERIVADOS
ADQUIRIDOS coMoe
MATERIA PRIMA

24 COMBUSTIBLES, [']
LUBRICANTES, ADITIVOS,
CARBON Y 5US DERIVADOS

ADQUIRIDOS como
MATERIA PRIMA
350 PRODUCTOS QuiMicos, []

FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDDS
COMO MATERIA PRIMA

2351 PRODUCTOS _QUIMICOS, [
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

Pz PRODUCTOS METALICOS Y ]
A BASE DE MINERALES NO
METALICOS  ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

7351 PRODUCTOS METALICOS ]
¥ A BASE DE MINERALES NO
METALICOS  ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA

2370 PRODUCTOS DE CUERO, 0
PIEL, PLASTICO Y HULE
ADQUIRIDOS comMo
MATERIA PRIMA
- 2371 PRODUCTOS DE CUERD, [
PIEL, PLASTICO Y HULE
ADQUIRIDOS coMo
MATERIA PRIMA
2390 OTROS PRODUCTOS 0
ADQUIRIDOS coMa
MATERIA PRIMA
7301 OTROS PRODUCTOS G
ADQUIRIDOS coMo
MATERIA PRIMA
2400 MATERIALES Y ARTICULOS 395,000 [FEIH 82,917 82,317 82,317 02,917 12,317 82,317 32,917 82,917 92,517 32,517 82,917
DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
2410 PRODUCTOS _ MINERALES ]
NO METALICOS
2411 PRODUGTOS MINERALES 15,000 1,250 1,250 1,250 1,250 1250 1250 1,250 1250 1250 1250 1250 1,250
NO METALICOS
2420 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 0
GONCRETO
2421 CEMENTO ¥ PRODUCTOS 260,000 21,667 21.667 21,667 21,667 21,667 21,667 21,687 21,667 21,667 21,667 21,667 21,687
DE GCONCRETO
2430 TAL,_YESO Y PRODUCTOS 0
DE YESO
2431 GAL, YESO Y PRODUCTOS ] [ [ ] [ ] ) o 2 [ o 0 [ [
DE YESO .
2440 MADERA Y PRODUCTOS DE [
MADERA
2441 MADERA Y PRODUCTOS 4,000 33 EEE) 333 333 333 33 333 33 333 333 333 333
DE MADERA
2450 VIDRIO Y PRODUCTOS DE [
. VIDRIO
2451 VIDRID Y PRODUGTOS DE [ o ] o o 0 0 (] 0 0 ] 0 0
VIDRIO
2450 MATERIAL ELECTRICO Y 0
ELECTRONICO
2461 MATERIAL ELECTRICO Y 600,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 0,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
ELECTRONICO
2470 ARTICULOS __ METALICOS o
PARA LA CONSTRUGCION
Pz ARTICULOS _METALICOS 16,000 1333 1333 [EES] 1333 133 1333 1333 1335 1,333 1,233 1333 1333
PARA LA CONSTRUCCION
2480 MATERIALES o
COMPLEMENTARIOS
2481 MATERIALES 30,000 2500 2,500 7,500 2,500 2,500 2500 2,500 2,500 2,500 2500 2,500 2,500
COMPLEMENTARIOS
2490 OTROS _ MATERIALES Y [ B
ARTICULOS
CONSTRUCCION Y
REPARACION
2401 OTROS MATERIALES Y 70,000 5,833 5833 5,833 583 5833 5833 5833 5,833 5833 5,833 5833
ARTiCULOS ¥
CONSTRUGCION ¥
REPARACION
2600 FPRODUCTOS _ QUIMICOS, 288,000 23,433 23,833 73,833 23,83 23,033 2,833 73,833 23,833 23,033 23,833 23,033 73,833
FARMACEUTICOS Y DE .
LABORATORIO
510 PRODUCTOS  QUIMICOS T
BASICOS
2511 PRODUCTOS _ QUIMICOS o
| | BAsicos
2520 FERTILIZANTES, [
PESTICIDAS Y  OTROS
AGROQUIMICOS
2521 FERTILIZANTES, [
PESTICIDAS Y  OTROS
AGROQUIMICOS
2530 MEDICINAS ¥ PRODUGTOS [
FARMACEUTICOS
2631 MEDICINAS Y 200,000 16,667 16,8657 16,667 16,667 16,667 16,667 16,687 16,687 16,667 16,667 16,667 16,667
PRODUCTOS ‘
FARMACEUTICOS I N ( Tals
2532 VAGUNAS 0 |5 Y
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2540

MATERIALES, ACCESORIOS
¥ SUMINISTROS MEDICOS

MATERIALES,
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

1,667

MATERIALES, ACCESORIOS
Y SUMINISTROS DE
LABORATORIO

MATERIALES,
ACCESORIOS Y
SUMINISTROS DE
LABORATCRIO

FIBRAS SINTETICAS, HULES,
PLASTICOS Y DERIVADOS

FIBRAS SINTETICAS,
HULES, PLASTICOS Y
DERIVADOS

26,000

2167

2167

2,167

2,167

2187

2167

AL

2467

2,167

OTROS PRODUCTOS

[]

OTROS PRODUCTOS
aulMicos

40,000

COMBUSTIELES,
LUBRICANTES Y ADITIVOS

2,800,000

338

333

3333

3333

3333

3333

33313

3333

333

233393

233,333

23331

233393

233,333

233,99

233333

733,333

223,33

333

3333

333

233333

233,333

233,333

2610

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y ADITIVOS

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y ACITIVOS

2,800,000

233333

233,333

N

T ;@33N

233333

233333

23333

233333

233333

33333

233,333

233333

TURBOSINA O GAS AVICH

CARBOMN Y 5US DERIVADOS

CARBON Y sUs
DERIVADOS

VESTUARIO,  BLANCOS,
PRENDAS DE PROTECCION
Y ARTICULOS DEPORTIVOS

666,000

46,260

46,260

46,260

46,260

46,260

46,260

45,260

48,260

46,260

15,260

46,2850

46,260

VESTUARIO Y UNIFORMES

VESTUARIO Y UNIFORMES

450,000

37,500

37,500

37,500

37,500

37,500

37,500

37,500

37,500

37,500

37,500

PRENDAS DE SEGURIDAD Y
PROTECCION PERSONAL

PRENDAS DE SEGURIDAD
¥ PROTEGGION PERSONAL

40,000

3333

333

3333

ARTICULOS DEPORTIVOS

ARTICULOS DEPORTIVOS

50,000

4,167

4167

4167

4,167

PRODUCTOS TEXTILES

PRODUCTOS TEXTILES

15,000

1,250

1,250

1,250

1,250

BLANCOS Y OTROS
PRODUCTOS TEXTILES,
EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR

2800

BLANCOS Y OTROS
FRODUCTOS TEXTILES,
EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR

MATERIALES Y
SUMINISTROS PARA
SEGURIDAD

2810

SUSTANCIAS Y MATERIALES
EXPLOSIVOS

2814

SUSTANCIAS Y
MATERIALES EXPLOSIVOS

2820

MATERIALES
SEGURIDAD PUBLICA

2821

MATERIALES DE
SEGURIDAD PUBLICA

2830

PRENDAS DE PROTECCION
PARA SEGURIDAD PUBLICA
Y NAGIONAL

2800

PRENDAS DE
PROTECCION PAR
SEGURIDAD  PUBLICA Y
NACIONAL

HERRAMIENTAS,
REFACCIONES
ACCESORIOS MENORES

17,000

76,417

76,417

76,417

76,417

76,417

T6A1T

76,417

76,417

76,417

76,417

76,417

T6A17

2810

HERRAMIENTAS MENORES

2011

gl

2321

2930

HERRAMIENTAS
MENGRES

120,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

REFACCIONES
ACCESORIOS MENORES DE
EDIFICIO:

REFM}CIONES
ACCESORIOS MENORES DE
EDIFICIOS

50,000

4167

4,167

4,167

4,167

4,167

7167

4167

REFACCIONES ¥
ACCESORIOS MENCRES DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

REFACCIONES
ACCESORIOS MENORES DE
MOBILIARIO Y EQUIFO DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL
RECREATIVO

30,000

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2,500

2500

2940

REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS  DE LA
INFORMACION

2950

REFACCIONES
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPFO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS DE A
INFORMACION

60,000

5,000

5,000

5,000

5,000

REFAGCIONES

ACCESORIOS MENORES uE
EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO

REFAGCIONES
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPD E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO

REFACCIONES
ACGESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE TRANSPORTE

-
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2961 REFACCIONES ¥ 630,000 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500 52,500
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO DE TRANSPORTE
2970 REFACCIONES Y [']
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIFD DE DEFENSA Y
SEGURIDAD .
Z871 REFACCIONES Y B
ACCESORIOS MENORES DE
EQUIFD DE DEFENSA Y
SEGURIDAD
2560 REFACCIONES Y 0
ACGESORIOS MENORES DE
MAQUINARIA Y OTROS
EQUIPOS
2081 REFACCIONES 25,000 2083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
£ ACCESORIOS MENORES DE
MAQUINARIA Y OTROS
EQUIFOS
2950 REFAGCIONES Y ]
ACCESORIOS MENORES
OTROS BIENES MUEBLES
2991 REFACCIONES Y 2,000 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167
ACCESORIOS MENORES
‘OTROS BIENES MUEBLES .
RIS ENHRALESE ABBTSAST [ 13840000 | A - Aaeaq00 | 1:394,108°| " 1AM,100 [ 4394400 1 - 43844000 134,100 - 134,100 |} -1asadon | - 384,100 ]
3100 SERVICIOS BASICOS 5,743,800 478,660 478,660 478,660 478,650 478,650 478,660 478,560 478,650 478,660 478,660 478,660
3110 ENERGIA ELECTRICA [ :
an ENERGIA ELECTRICA 5,500,000 458,333 458,333 458,333 456,333 458,333 456,333 458,333 458,333 458,333 458,333 458,333 458,333
ETRF] PAGO POR ESTUDIOS DE []
FACTIBILIDAD DE SERVICIO
ELECTRICO
ETIE] OTROS PAGOS 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
DERIVADOS DE LA ¥
PRESTACION DEL SERVICIO
ELECTRICO
a0 GAS o
ETFd SUMINISTRO DE GAS FOR []
DucTos, TANQUE
ESTACIONARIO o DE
GILINDROS.
130 AGUA 1]
BEE AGUA ] ] 0 0 ] o ] ] ] 0 0 [ o
3140 TELEFONIA TRADIGIONAL [
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000
3150 TELEFONIA CELULAR 1]
3151 TELEFOHIA CELULAR 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 1.667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
3160 SERVICIOS DE ]
TELECOMUNICACIONES Y
SATELITES
3161 SERVICIOS DE o
TELECOMUNICAGIONES Y
TELITES
3170 SERVICIOS DE ACCESO DE [
INTERNET,  REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
3N SERVICIOS DE ACCESO [] [\) 1] ['] [] [] [] [ [] [] [] [] o
DE INTERMET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION
3160 SERVICIOS POSTALES Y [
TELEGRAFIGOS
EI SERVICIOS 1,800 50 T80 160 50 150 150 150 150 150 150 150 150
TELEGRAFICOS
3182 SERVICIOS POSTALES [] [] [] [] [] 0 [ [] [] ('] o [] [']
3190 SERVICIOS INTEGRALES Y [i]
OTROS SERVICIOS
EIET SERVICIOS INTEGRALES Y 12,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
OTROS SERVICIOS
3z00 SERVICIOS DE 404,000 33,667 33,667 33,687 23,667 33,667 33,667 33,667 33,667 23,667 33,667 33,667 33,667
ARRENDAMIENTO
3210 ARRENDAMIENTO DE 0
|| TERRENOS .
3211 ARRENDAMIENTO  DE 0
TERRENCS
3220 ARRENDAMIENTO OF o
I EDIFICIOS
221 ARRENDAMIENTO DE [] [] [] [ ] [] [] [] '] [] [ o [
EDIFICIOS
3230 ARRENDAMIENTO BE ]
MOBILIARIO Y EQUIFO DE
ADMINISTRACION,
EDUGAGIONAL Y
RECREATIVO
3231 ARRENDAMIENTO _ DE 0,000 G.6a7 6867 5667 5,667 6667 6667 5,667 6667 6,667 6,667 5667 6,667
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL
RECREATIVO
3240 ARRENDAMIENTO DE []
EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICC Y DE LABORATORIO
3241 ARRENDAMIENTG  DE 0
EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO
3250 ARRENDAMIENTG OE 0
EQUIPO DE TRANSPORTE
3251 ARRENDAMIENTO __DE 62,000 5167 5167 5167 5167 5167 5167 5167 5167 5167 5167 5167 5,167
EQUIPO DE TRANSPORTE
3260 ARRENDAMIENTO DE 0
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 3
3261 ARRENDAMIENTO DE 250,000 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833 20,833
MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
3270 ARRENDAMIENTO DE [ N
ACTIVOS INTANGIBLES %
3771 ARRENDAMIENTO _ DE 12,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
ACTIVOS INTANGIBLES
3750 GTROS ARRENDAMIENTOS [
a9 OTROS [
ARRENDAMIENTOS




3292

RENTA DE EXHIBICIONES
TEMPORALES

3293

RENTAS DE PELICULAS

[]

3300

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICDS Y
OTROS SERVICIOS

1,386,900

116400

116,408

116,408

116,408

116408

116,408

116,408

116,408

116408

116,408

116,408

116,408

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA
Y RELACIONADOS

SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD, AUDITORIA
¥ RELACIONADOS

1,000,000

83,333

83,333

83,333

3,333

| 83,335 |

63,333

83,333

83333

[EEEE)

83333

320

SERVICIOS DE DlSEﬁD
ARQUITECTURA,

INGENIERIA ¥ ACTIVIDADES
RELAGIONADAS

SERVICIOS DE DISEND,
ARQUITECTURA,
INGENIERIA Y ACTIVIDADES
RELACIONADAS

3330

SERVICIOS DE
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROCESOS, TECNICA Y EN
TECNOLOGIAS  DE
INFORMACION

SERVICIOS DE
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROCESDS Y TECHICA

4,167

4,167

4,167

4167

33z

SERVICIOS EN
TECHOLOGIAS ~ DE LA
INFORMACIGN

3340

SERVICIOS DE
CAPACITACION

3341

3350

SERVICIOS DE
CAPACITACION

1,408

1,408

SERVICIOS DE
INVESTIGACION CIENTIFICA
Y DESARROLLO

SERVICIOS
INVESTIGACION CIEHT‘FIGA
¥ DESARROLLO

SERVICIOS
ESTADISTICOS

SERVICIOS _ DE
ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO
IMPRESION

APOYO

3361

3370

SERVICIOS DE APOYO
ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO E
IMPRESION

30,000

7500

2,500

2,500

2500

2,500

2500

2,500

2500

2,500

2,500

SERVICIOS DE PROTECCION
Y SEGURIDAD

]

SERVICIOS
PROTECCION Y sasummn

OPERATIVOS DE
SEGURIDAD

SERVICIOS DE VIGILAHGIA

SERVICIOS DE VIGILANCIA

SERVICIOS
PROFESIONALES,
GIEHﬂFICDS ¥ TECHICOS
INTEGH

3400

SERVICIOS
PROFESIONALES,
GCIENTIFICOS Y TEGNICOS
INTEGRALES

300,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

SERVICIOS FINANCIERHS
BANCARIOS
COMERCIALES

77,100

2,268

2,368

2,260

2,268

2,260

2,258

2,258

2,260

2,268

2,258

2,268

2,258

3410

SERVICIOS FINANCIEROS Y
BANCARIOS

SERVICIOS FINANCIEROS
¥ BANCARIOS

14,100

1,475

1175

1,175

1175

1475

1175

1475

1,178

1175

1175

1,178

1,175

iz

SERVICIOS FINANCIEROS
DE LA DEUDA PUBLICA

113

3420

DIFERENCIAS EN
GAMBIOS

SERVICIOS DE COBRANZA,
INVESTIGACION CREDITICIA
¥ SIMILAR

3430

SERVICIOS
COBRANZA, INVESTIGAC-IOH
CREDITICIA Y SIMILAR

SERVICIOS 3
RECAUDACION, TRASLADO
¥ CUSTODIA DE VALORES

3431

SERVICIOS DE
REGAUDACION, TRASLADO
Y CUSTODIA DE VALORES

150,000

SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y FIANZAS

3441

SEGUROS DE
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL Y FIANZAS

SEGURO DE BIENES
PATRIMONIALES

3451

SEGURO DE
PATRIMONIALES

BIENES

833

B33

a3

833

833

833

833

833

833

[EE]

833

833

3460

ALMACENME ENVASE Y
EMBALA.

AI.MACENAJE. ENVASE Y
EMBALAJE

FLETES Y MANIOBRAS

FLETES Y MANIOBRAS

3,000

250

250

250

250

250

SERVICIOS  FINANCIEROS,
BANCARIOS
COMERCIALES INTEGRALES

SERVICIOS FINANCIEROS,
BANCARIOS
COMERCIALES INTEGRALES




3600 SERVICIOS DE 1,388,000 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,687 116,667

INSTALACION,
REPARACION,
MANTENIMENTO Y
CONSERVACION
3510 . | CONSERVACION Ed 0
MANTENIMIENTO MEHOR DE
INMUEBLES
3511 GONSERVACION 1,000,000 63,333 83,333 83,333 83,333 63,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 83,333 63,333
MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES
ESF) INSTALACION, REPARACION 3

¥  MANTENIMIENTO  DE
MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE
ADMINISTRACION,

EDUCACIONAL
RECREATIVO
3521 INSTALACION, 7.000 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583 583
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE

MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION,

EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
3530 |NST»\LM!EDN REPARACION []

MANTENIMIENTO  DE
EQUIFD DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS  DE LA
INFORMACION

3531 INSTALACION, 18,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
REPARACION
MANTENIMIENTO

EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIAS  DE LA
INFORMACION
3540 INSTALACION, REPARACION [
Y  MANTENIMIENTO DE
EQUIFO E INSTRUMENTAL

MEDICO Y DE LABORATORIO

E] TNSTALACION, ]
REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO E INSTRUMENTAL
MEDICO Y DE LABORATORIO

3550 REFARAGION Y [
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE i I N

3551 REPARACION Y 160,000 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13,333 13333 13,333 13,333 13,333 13,333 13333
MANTENIMIENTO
EQUIPO DE TR.ANSFGRTE
TERRESTRE

3560 REPARACION Y []
MANTENIMIENTO
Calipo DE DEFENSA Y
SEGURIDAD

3561 REPARACION Y o
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD

. 3570 THSTALAGION, REPARACION ]

MANTENIMIENTO DE
MAQUINA, OTROS EQUIPOS
Y HERRAMIENTAS

) INSTALACION, 180,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000
REPARACION
MANTENIMIENTO DE A
MAQUINA, OTROS EQUIPOS
Y HERRAMIENTAS
3560 SERVICIOS DE LMPIEZA Y 0
MANEJO DE DESECHOS .
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y [
MANEJO DE DESECHOS
3580 SERVICIOS DE JARDINERIA Y [
FUMIGACION
3581 SERVICIDS DE 23,000 1817 1917 a7 a7 1817 1917 1917 1817 a7 1817 1a17 1917
JARDINERIA Y FUMIGACION
3600 SERVICIOS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
COMUNICACION SOCIAL Y
PUBLICIDAD
%10 DIFUSION__ POR  RADID, []

TELEVISION Y  OTROS
MEDIOS DE  MENSAJES
SOBRE  PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
3611 DIFUSION FOR RADIO, 50,000 4167 4,167 4167 4167 4167 4167 4167 4167 4067 4,167 4,167 4167
TELEVISION Y OTROS i

MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE  PROGRAMAS Y

ACTIVIDADES

GUBERNAMENTALES
3612 INFORME DE GOBIERNO 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
3613 SERVICIOS OE IMPRESION 0 :

¥ REPRODUCCION
3620 DIFUSION__POR _ RADIO, [

TELEVISION ¥  OTROS
MEDIOS DE  MENSAJES
PARA

PROMOVER LA VENTA DE
BIENES O SERVICIOS

3621 DIFUSION POR  RADIO, ]
TELEVISION ¥ OTROS E
MEDIOS DE  MENSAJES

COMERCIALES PARA -
PROMOVER LA VENTA DE ____)_\

BIENES O SERVICIOS
3630 SERVICIOS DE 0
CREATIVIDAD, _
PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET
3631 SERVICIOS DE )
CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE
PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET
3640 SERVICIOS DE REVELADO o
DE FOTOGRAFIAS
3641 SERVICIOS DE REVELADO [
DE FOTOGRAFIAS
3850 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA [

FILMICA, DEL SONIDO Y DEL
IDEO

(165 ey,

T
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3651 SERVICIOS ~ DE LA 0
INDUSTRIA _FILMICA, DEL
SONIDO ¥ DEL VIDEO
3660 SERVICJO DE GREACION Y ]
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE
TRAVES DE INTERNET
3561 SERVICIO DE CREACION Y ]
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE INTERNET
3650 OTROS _ SERVICIOS  DE [
INFORMACION
3681 OTROS  SERVICIOS DE [
INFORMACIGN
~3700 SERVICIOS DE TRASLADD ¥ 140,000 11,667 11,667 11,867 11,867 11,687 11667 11,667 1,667 1,867 1,867 11,667 11,867
viATicos
3710 PASAJES AEREOS 0
ET PASAJES AEREOS T 0 o [ 0 [ ] [ 0 ] [ [ ]
3720 PASAJES TERRESTRES )
EIF]] PASAJES TERRESTRES o 0 0 [ 0 [ ] [ [ 0 ] 0 [
3730 PASAJES MARITIMOS, ]
LACUSTRES Y FLUVIALES
ETELR PASAJES _ MARITIMOS, 0 N\
. LAGUSTRES Y FLUVIALES
3740 AUTOTRANSPORTE ]
EZ AUTOTRANSPORTE o \
3750 VIATICOS EN EL PAIS 0
3751 VIATICOS EN EL PAIS 110,000 8,167 8,167 9,167 5,167 5,167 5,167 9,167 5,167 9167 9,167 9,167 3,167 \
3752 GASTO DE TRASLADOS EN 20,000 1,667 1,667 1,667 1,667 16857 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667
COMISIONES OFICIALES ¥
3760 VIATICOS EN EL 0
EXTRANJERO
376t VIATICOS. EH EL [
EXTRANJERO
3770 GASTOS DE INSTALACION Y 0
TRASLADO DE MENAJE
el GASTOS DE INSTALACION [
Y TRASLADO DE MENAJE
3780 SERVICIOS INTEGRALES DE 0
TRASLADO Y VIATICOS
3781 SERVICIOS INTEGRALES [
DE TRASLADO Y VIATICOS
3750 OTROS _ SERVICIOS DE [
TRASLADO Y HOSPEDAJE
3751 OTROS SERVICIOS DE 10,000 833 633 833 833 833 833 833 833 633 633 633 833
TRASLADO Y HOSPEDAJE %
3800 SERVICIOS OFICIALES 5,682,123 466,177 465,177 456,177 486,177 486,177 485,477 ABEATT 465,177 456,177 466,177 486177 466,477
3610 GASTOS DE CEREMONIAL [
E] GASTOS DE CEREMONIAL [ ] 0 0 ] 0 ] 0 ] [ [ B [
3620 GASTOS DE ORDEN SOCIAL [
¥ CULTURAL
3621 GASTOS DE  ORDEN 553212 41010 461,010 461,010 41,010 41,010 41,010 461,010 461,010 461010 461,010 461,010 451,010
SOCIAL Y CULTURAL
3630 CONGRESOS ¥ [
CONVENCIONES
3831 CONGRESOS ¥ [ [ ] ) o ] 0 [ [ ] [ ] 0
CONVENCIONES
2840 EXFOSICIONES ]
3841 EXPOSICIONES 50,000 4167 4,167 4,167 4187 4167 4167 4167 4167 4167 4167 4167 4,167
3842 MANTENIMIENTO Y [] a [ [] o . [] [ [] o [] [] [ [
CONSERVACION DE
EXPOSICIONES \
3843 ESPECTACULOS [ [ 0 0 o [ [ o ] [] 0 0 T
CULTURALES
3650 GASTOS 2 DE [
REPRESENTACION
3851 GASTOS DE [ [ 0 ) ] o ] o ] 0 0 ) ]
REPRESENTACION :
3652 GASTOS DE [
REPRESENTACION EN
CONGRESOS,
CONVENCIONES Y -
EXPOSICIONES
(300 OTROS SERVICIOS 1847274 163,939 163,939 163,338 163,939 163,938 163,938 163,338 153,909 163,939 163,938 163,938 163,939
GENERALES
310 SERVICIOS_FUNERARIOS Y ]
DE CEMENTERIOS
3911 SERVICIOS FUNERARIOS ] [ ] 0 ] ] o o o ] 0 0 o
Y DE CEMENTERIOS
3920 IMPUESTOS ¥ DERECHOS [
3921 IMPUESTOS Y GERECHOS 270,000 22500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 22,500 2500 22,500 22,500 22,500 22,500
822 MPUESTO SOBRE ] [ [ 0 ] o ] o [ ] 0 o o
HOMINA
3923 PREVISION _ PARA [ ] 0 0 0 o ] 0 [ ] 0 [ 0
IMPUESTO SOBRE NOMINA
3924 OTRAS CONTRIBUCIONES 0
DERIVADAS DE UNA
. RELACION LABORAL
355 TENENCIAS Y CANJE DE 18,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 | - 1,500
PLACAS DE  VEHICULOS
OFICIALES
3840 SENTENCIAS Y ] R
RESOLUCIONES JUDICIALES
3341 SENTENCIAS Y 750,000 52,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500 62,500
RESOLUCIONES POR
AUTORIDAD COMPETENTE
3850 PENAS, MULTAS, 109,274 8,106 9,106 5,106 5,106 5,105 8,106 9,108 5,106 5,106 5,106 5,106 5,108
ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES i
3851 PENAS, MULTAS, 0 [ ] ] ] o [ 0 0 [ T o [
ACCESORIOS Y
ACTUALIZACIONES
OTROS _ GASTOS _ POR 0
RESPONSABILIDADES
3961 OTROS _GASTOS POR 0 [ ] ] [ 0 [ o [ [ a o 0
RESPONSABILIDADES
3982 PROVISION DE IMPUESTO 700,000 56,333 56,333 8,333 56,333 58,333 58,333 55,333 58,333 56,333 56,333 56,333 58,333
SOBRE NOMINA

(“2 e
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2990 OTROS SERVICIOS [
‘|| GEMERALES
3951 OTROS SERVICIOS [ ] ] [
GENERALES

3992 SERVICIOS T

ASISTENCIALES

| _TRANSFERENCIAS, - 458,303
‘ASIGNACIONES, ‘SUBEIDIOS T
- IDAS. g
TRANSFERENCIAS 2,000,000 ]
INTERNAS Y ASIGNACIONES
AL SECTOR PUBLICO

4140 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS A
GRGANOS AUTONOMOS

4141 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS A
GRGANOS AUTONOMOS

4150 TRANSFERENCIAS
INTERNAS OTORGADAS A
ENTIDADES
PARAESTATALES Ho
EMPRESARIALES Y HNO
FINANCIERAS

4151 TRANSFERENCIAS [ o ] ] [ [} ] [ [ [ 0 ] 0
INTERNAS OTORGADAS A
ENTIDADES
PARAESTATALES No
EMPRESARIALES Y  NO
FINANCIERAS

4152 TRANSFERENCIAS 2,000,000
CORRIENTES A
ORGANISMOS  PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS

4400 AYUDAS SOCIALES 4,420,000 368,033 368,33 368,333 368,333 368,333 368,303 388,332 368,333 368,333 368,333 368,333 368,333

2410 AYUDAS  SOCIALES A [

PERSONAS ;

£ AYUDAS SOCIALES A 4,000,000 333333 333,333 333333 333,333 333333 [3333 13333 333N 333333 333333 333333 333333
PERSONAS : '

2420 BECAS Y OTRAS AYUDAS )

PARA PROGRAMAS DE
CAPACITACION

4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS o
PARA PROGRAMAS DE

!/ CAPACITACION

] AYUDAS _ SOCIALES A o
INSTITUCIONES. DE
ENSENANZA

4431 AYUDAS SOCIALES A 50,000 41867 4167 4,167 4,167 4,167 4,167 4167 4167 4167 4167 4167 4,167
INSTITUCIONES DE
ENSERANZA G

4440 AYUDAS _ SOCIALES A 0
AGTIVIDADES _ CIENTIFICAS
O ACADEMICAS -

=) AYUDAS SOCIALES A 0
ACTIVIDADES  CIENTIFICAS b
0 ACADEMICAS

4450 AYUDAS _ SOCIALES A °
INSTITUCIONES SIN FINES
DE LUCRO

2451 AYUDAS SOCIALES A 320,000 26,667 26,667 26,667 26,667 75,657 76,667 76,667 76,667 26,667 26,867 26,667 26,667
INSTITUCIONES  5IN FINES
DE LUCRO

2460 AYUDAS _ SOCIALES A T
COOPERATIVAS

461 AYUDAS  SOGIALES [

COOPERATIVAS :

2470 AYUDAS  SOCIALES A ]
ENTIDADES DE INTERES
PUBLICO

4471 AYUDAS  SOCIALES A 0
ENTIDADES  DE INTERES
PUBLICO

3480 AYUDAS POR DESASTRES [

NATURALES Y  DTROS
SINIESTROS

81 AYUDAS POR DESAS TRES 50,000 4167 4167 4167 4,167 4167 4167 4167 4167 4,167 4167 4167 4167
NATURALES Y  OTROS
SINIESTROS

4500 PENSIONES ¥ 1,200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
JUBILACIONES

4510 PENSIONES T

511 PENSIONES 1,200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000

4520 JUBILACIONES ]

(] JUBILACIONES [ ) ] ] o [ ] 0 T o 0 o [
BIENES - MUEBLES, R E e R o
INMUEBLES E INTANGIBLES CB11000; [ 50817 08T 50,3371 sp 7 50,917
MOBILIARIO Y EQUIPO DE 160,000 13,393 13,303 13,333 13,333 [EEES 13,333 13,333
ADMINISTRACION

5110 MUEBLES DE OFICINA Y o
ESTANTERIA

5111 MUEBLES DE OFICINA Y 2167 4167 4167 4167 4167 4167 4167 4167 4367 4167 4367 4,167
ESTANTERIA

5120 MUEBLES, EXGEPTO DE 0
OFICINA Y ESTANTERIA

5121 WMUEBLES, EXCEPTO DE ] [] 0 [ [ o o [ o o [ T T
OFICINA Y ESTANTERIA =2

5130 BIENES ARTISTICOS, [0
CULTURALES Y CIENTIFICOS

EHED BIENES ARTISTICOS, [ [
CULTURALES Y CIENTIFICOS

5140 GRJETOS DE VALOR ]

S141 OBJETOS DE VALOR o E

5150 EQUIPO DE GOMPUTO Y DE o
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMAGION S

5151 EQUIPO DE COMPUTO Y 0,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5.000 5,000 5,000 5,000
DE TECHDLOGIAS DE LA
INFORMACION

5180 OTROS _ MOBILIARIOS Y [

EQUIPOS DE
ADMINISTRACION
HED OTROS MOBILARIDS Y 50,000 4,167 4167 4,167 4,167 4167 4167 4167 4167 4167 4,167 4167 4167
UIPOS
ADMINISTRACION

5200 MOBILIARIO Y  EQUIFD 26,000 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,003 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO

5210 EQUIFOS Y  APARATOS ]

AUDIOVISUALES

| /éf ' /;m é{;;w?a 2



ZOOLOGICO

5211 EQUIPOS Y APARATOS 0 0 [ [ [ ] [ 0 (] [ [ [ o
AUDIOVISUALES
5220 APARATOS DEFORTIVOS, )
§221 APARATOS DEFORTIVOS 0
5230 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y ]
DE VIDEO
5231 CAMARAS 25,000 2,063 2,083 2,083 2,083 2,083 2083 2,083 2,063 2,083 2,083 2,083 2,083
FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO
5280 OTRO MOBILIARIO Y EQUIFO ]
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
5281 OTRD _MOBIUARIO Y 0 7 [ [ o o 0 ] ] 0 ] ] [
EQUIFO EDUGAGIONAL Y
RECREATIVO
£300 EQUIPO E INSTRUMENTAL 6,000 600 500 £00 500 600 §00 600 ) 00 500 500 500
MEDICa DE
LABORATORIO
5310 EQUIPO_ MEDICO Y DE o
LABORATORIO
B3 EQUIFC MEDICO ¥ DE 5,000 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500
LABORATORIO
5320 INSTRUMENTAL MEDICO Y 0
DE LABORATORIO
5321 INSTRUMENTAL MEDICO Y 0
DE LABORATORIO
5400 VEHICULOS Y EQUIFO DE 400,000 FEEER] 3333 33,00 33,30 33,303 33333 33,393 33,333 33,333 33,033 33,393 33,333
TRANSPORTE
5410 AUTOMOVILES Y CAMIONES ]
BT AUTOMOVILES Y 400,000 33,333 33,333 B3 33,333 33,333 33333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
CAMIONES
5420 CARROCERIAS ¥ [
REMOLQUES
EF] CARROGERIAS Y ]
REMOLQUES
5430 EQUIPO AEROESPACIAL [
5431 EQUIPO AEROESPACIAL [
440 EQUIPO FERROVIARIO ]
a EQUIPO FERROVIARIO 0
5450 EMBARCAGIONES ]
ES] EMBARCACIONES 0
5450 OTROS __ EQUIPOS  DE ]
TRANSPORTE
5491 OTROS EQUIPOS DE []
TRANSPORTE :
5500 EQUIPO_DE DEFENSA Y 0 0 0 [ o 0 o o [ 3 o o 0
SEGURIDAD .
5510 EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD
5511 EQUIFC DE DEFENSA Y 0 [ [} [ [ 0 0 ) [ ] ] o o
SEGURIDAD.
5600 MAQUINARIA; OTROS 0 0 0 [ [] 0 0 o o 0 [ O o
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
5610 MAQUINARIA__ ¥ EQUIPO 0
AGROPECUARIO
611 MAGUINARIA Y EQUIFO E
AGROPECUARIO
5620 WAQUINARIA Y EQUIFO 0
INDUSTRIAL
5621 MAGUINARIA Y EQUIPO 0
INDUSTRIAL
5630 MAQUINARIA Y EQUIPD DE a
CONSTRUCCION
5631 MAQUINARIA Y EQUIPO DE 0 ] ) [ [ [ ] 0 [l 0 0 0 0
CONSTRUCCION
5640 SISTEMAS DE AIRE []
ACONDIGIONADO,
CALEFACCION Y  DE
REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
5641 SISTEMAS _DE  AIRE [
ACONDICIONADO,
CALEFACCION ¥ DE
REFRIGERACION
INDUSTRIAL Y COMERCIAL
350 EQUIPO DE GOMUNICAGION [
¥ TELECOMUNICACION
5651 EQUIPO DE 0 0 0 0 ] [ o ] [ o 0 o o
COMUNICACIGN Y
TELECOMUNICACION
5660 EQUIPOS DE GENERACION 0
ELECTRICA, APARATOS Y
ACCESORIOS ELECTRICOS
5661 EQUIPOS 0
GENERACION ELEC.TRIGA
APARATOS Y ACCESORIOS
ELECTRICOS
5670 HERRAMIENTAS 0
MAuUINA&HERRMIEN‘M
5671 HERRAMIENTAS Y o ] [ ] 0 ] ] [ ] 0 [ 0 [)
MAQUINAS-HERRAMIENTA
5650 OTROS EQUIPOS ]
5651 OTROS EQUIPOS 0 o [ o 0 ] ] ] o ] 0 o 0
5700 ACTIVOS BIOLOGICOS 0 0 O o 0 0 a o ] ] [ 0 0
5710 BOVINOS 0
S711 BOVINGS 0
5720 PORCINGS 0
5721 PORCINDS T
5730 AVES 0
5731 AVES [
5740 OVINOS Y CAPRINOS ]
Bz OVINOS Y CAPRINOS [
5750 FECES Y ACUICULTURA [
5751 PEGES Y ACUICULTURA [
5760 EQUINOS [
5761 EQUINGS [
5770 ESPECIES MENORES Y DE 0

68

/ [//%zf /mmfa&



577 ESPECIES MENORES Y DE [
ZOOLOGICO
5760 ARBOLES Y PLANTAS 0
5761 ARBOLES Y PLANTAS 0
5750 OTROS ACTIVOS 0
BIOLOGICOS
5751 OTROS ACTIVOS 0
BIOLOGICOS
5800 BIENES INMUEBLES 0 0 [ 0 o 3 0 0 ] [ 0 [ 0
5610 TERRENOS []
5811 TERRENOS [
5620 VIVIENDAS [
Ex] VIVIENDAS 0
5830 EDIFICIOS NO o
RESIDENCIALES
5631 EDIFICIOS NO 0
RESIDENCIALES
5650 OTROS BIENES INMUEBLES ]
5681 OTROS. BIENES ]
INMUEBLES
5300 ACTIVOS INTANGIBLES 20,000 1667 1,867 1,667 1,667 1,667 1,667 1,667 1,867 1,667 1,867 1,667 1,667
5910 SOFTWARE o
ETH SOFTWARE 20,000 1,667 1,667 1,667 1867 1,667 1,667 1,667 1,667 667 1,667 1,667 1,667
5580 GTROS ACTIVOS o
INTANGIBLES
B ACTIVOS 0
INTANGIBLES
6000 F TNVERGION PUBLIGA - _ 37381240 0] o] a7aEAze | S57aRA74 | nTana Z aTaegad| azanAze| agadze:l 37amaae 3,73n 124"
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES 32,181,240 ] 0 | 9228124 | 23,228,124 | 3,228,124 | 3228124 | 3228174 3,228,124 | 3,228,124 | 0,228,124 3,228,124
DE DOMINIO PUBLICO
6110 EDIFICACION HABITACIONAL (]
6111 EDIFICACION ]
HABITACIONAL
6120 EDIFIGACION HO [
HABITACIONAL
Bi21 EDIFICACION NO 0
HABITACIONAL (S ——
S22 CONSTRUGCIGN YIo 1,660,000 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000 166,000
REHABILITACION DE
ESCUELAS Y ESPACIOS
EDUCATIVOS
6123 CONSTRUCCION Yio 1,000,000 100,000 100,000 100,000 10,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
REHABILITACION DE
HOSPITALES Y CENTROS DE
6124 CONSTRUCCION Yio o 0 0 0 o o [ 0 ] T ]
REHABILITACION DE
ESPACIOS DEPORTIVOS
6125 CONSTRUCCION Yio ) 0 o o [ o o o 0 0 o
REHABILITACION DE ‘
INFRAESTRUCTURA .
PENITENCIARIA
6126 CONSTRUCCION Yio 1,000,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
CULTURAL
GEd CONSTRUCCION _ Y/O 5,900,000 690,000 690,000 690,000 690,000 690,000 630,000 650,000 690,000 690,000 690,000
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
6128 CONS TRUCGION Yio [l
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA %
TURISTICA
6130 CONSTRUCCION DE OBRAS 0
PARA EL ABASTECIMIENTO
DE_AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICAGIONES
G131 CONSTRUCCION DE 5,500,000 50,000 550,000 950,000 950,000 50,000 50,000 550,000 950,000 550,000 550,000
QBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
6140 DIVISION DE TERRENOS Y
\ CONSTRUCCION DE OBRAS
DE URBANIZACION
LD DIVISION DE TERRENOS Y 6,787,446 678,745 676,745 678,745 678,745 676,745 678,745 676,745 76,745 678,745 676,745
CONSTRUCCION DE OBRAS
DE URBANIZACION
6150 CONSTRUGCION DE VIAS DE o
COMUNICACION
6151 CONSTRUCCION DE VIAS 5,433,155 543,379 545378 543,378 543379 543,379 543,379 543378 5433719 543,379 543378
DE GOMUNICACION
6160 OTRAS GONSTRUCCIONES o
DE INGENIERIA CIVIL U OBRA
PESADA
6161 TRAS 0 [ 0 0 [ [ ] T 0 0 [
CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CMIL U OBRA
PESADA
6170 INSTALACIONES M 0
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES
BI71 INSTALACIONES Y ) 0 o 0 0 0 [ o o T [
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES
6150 TRABAJOS DE ACABADOS ]
ENEDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS
ESPECIAUZADOS S
6191 TRABAIOS OE ACABADOS [
ENEDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
5200 OBRA PUBLICA EN BIENES 0 [ ] 0 0 0 a [ 0 o [ 0
PROPIOS
6210 EDIFICACION HABITACIONAL [
6211 EDIFICACION o o 0 [ o 0 0 ] [ 0 [
HABITACIONAL
6220 EDIFICACION NO 0
HABITACIONAL
5221 EDIFIGACION NO (]
HABITACIONAL
5222 CONSTRUGCION Yio 0
REHABILITAGION DE
ESCUELAS Y ESPACIOS
EDUCATIVOS ,
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6223 CONSTRUCGION Yio (1]
REHABILITACION DE
HOSPITALES Y CENTROS DE
up
6224 CONSTRUCCION YIO o
REHABILITACION DE
ESPACIOS DEPORTIVOS
6225 CONSTRUCCION __ YIO 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA
5225 CONSTRUCCION  Y/O [
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
CULTURAL
6227 CONSTRUCCION Yio 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
6228 CONSTRUCCION YIo ]
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
TURISTICA
6230 CONSTRUCCION DE OBRAS [}
PARA EL ABASTECIMIENTO
DE AGUA, PETROLED, GAS,
ELEGTRICIDAD
TELECOMUNICACIONES
6231 CONSTRUGGION DE [
OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD ¥
TELECOMUNICACIONES
6240 DIVISIGN DE TERRENOS Y 0
CONSTRUCCION DE OBRAS
DE URBANIZAGION
5241 DIVISION DE TERRENOS Y [
CONSTRUCCION DE OBRAS
DE URBANIZACION
50 CONSTRUCCION DE VIAS DE []
COMUNICACION
6251 CONSTRUCCION DE VIAS )
DE COMUNICACION
6260 OTRAS CONSTRUGCIONES 0
DE INGENIERIA CIVIL U OBRA
PESADA
6261 0
CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA
PESADA
6270 TNSTALACIONES Y 0
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUGCIONES
6271 INSTALACIONES Y ]
EQUIPAMIENTO EN
CONSTRUCCIONES
6280 TRABAJOS DE ACABADOS O
ENEDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
6281 TRABAIOS DE ACABADOS o
ENEDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS
ESPECIALIZADOS
6300 PROYECTOS 5,100,000 510,000 510,000 510,000 510,000 510,000 510,000 510,000 10,000 E10,000 10,000
PRODUCTIVOS Y ACCIONES
DE FOMENTO
8310 ESTUDIOS, FORMULACION Y ©
EVALUACION DI
PROYECTOS PRODUCTIVOS
NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS _ ANTERIORES
DE ESTE CAPITULO
611 ESTUDIOS, o
FORMULACIGN ¥
EVALUACION DE
PROYECTOS PRODUCTIVOS
KO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS _ANTERIORES
DE ESTE CAPITULO
6320 EJECUCION DE PROYECTOS 0
PRODUCTIVOS NO
INCLUIDOS EN CONCEPTOS
ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO
6321 EJECUCION DE [
PROYECTOS PRODUCTIVOS
HO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS _ANTERIORES
DE ESTE CAPITULO
6322 PROYEGTOS [ 0 0 0 [ [ [ ) 0 [ [
PRODUCTIVOS Y ACCIONES
OE FOMENTO SOCIAL
) PROYECTOS [ 0 0 0 0 [ 0 o 0 ] 0
PRODUCTIVOS ¥ ACCIONES
DE FOMENTO ECONOMICO
6324 PROYECTOS 2,300,000 730,000 230,000 230,000 230,000 230,000 230,000 230,000 730,000 Z30,000 730,000
PRODUCTIVOS Y ACCIOHES
DE OMENTO
AGROPECUARIO
5325 PROYEGTOS 2,800,000 280,000 260,000 280,000 260,000 280,000 280,000 280,000 280,000 280,000 280,000
PRODUCTIVOS ¥ ACCIONES
DE FOMENTO ECOLOGICO
6326 PROYECTOS [ () ] o 0 ] [ 0 o 0 [
PRODUCTIVOS Y ACCIONES
DE FOMENTO EN MATERIA
DE SEGURIDAD PUBLICA
6377 PROYEGTOS Y ACCIONES 0
PARA EL BUEN GOBIERNO Y
DESARROLLO
INSTITUCIONAL
6328 PROYECTOS Y ACCIONES ]
PARA CONTROL Y
MEJORAMIENTO DEL
TRANSPORTE COLECTIVO
6329 PROYEGTOS Y ACCIONES ]
DE  ORDENAMIENTO Y
DESARROLLO URBANO
“INVERSIONES. FINANCIERAS
Y OTRAS PROVISIONES - |




7600 OTRAS INVERSIONES 0 0 [} [] [] [ 0 [] ] Q ] 0 [
FINANCIERAS 3

7610 DEPOSITOS A LARGO PLAZO
EN MONEDA NACIONAL

7611 DEPOSITOS A LARGO
PLAZO  EN  MONEDA
NACIONAL

7900 PROVISIONES PARA 0 ) [ [ 0 [ 0 0 U Q a 0 0
CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACGIONES ESPECIALES

7910 CONTINGENCIAS POR
FENOMENOS NATURALES

781 CONTINGENCIAS __ POR 0 ) ] [ 0 0 0 0 ] ]
FENOMENOS NATURALES

7520 CONTINGENGIAS
SOCICECONOMICAS

7821 CONTINGENCIAS. [) o o [ ) [ 0 0 ) o
SOCIOECONOMICAS

7890 OTRAS EROGACIDHES
ESPEGIALES

7881 OTRAS  EROGACIONES
ESPECIALES

8000 DEUDA:PUBLICA . =l 2,000,000 -A66:667° || 186,687 | 166,867 |- 166,067 | - 186,8677| veeear || tesies7 | eese7 |~ 186,867 166,607 166,867

$100 AMORTIZACION DE LA 0 0 o o [ o a [ a ] [
DEUDA PUBLICA

8110 AMORTIZACION _ DE 0 ) ] ] ] 0 0 ] T o 0 [ 0
DEUDA  INTERNA  CON
INSTITUCIONES DE CREDITO

o111 AMORTIZAGION DE LA o 0 B [ B ] ) o 0 o 0 ] [
DEUDA  INTERNA  CON
INSTITUGIONES DE CREDITO

9200 INTERESES DE LA DEUDA 0 0 ] 0 a ] ] o ] ] a [] ]
PUBLICA

5210 INTERESES DE LA DEUDA ] 0 ] [ 0 [ ) [ a o ] ] ]
INTERNA
INSTITUCIONES DE CREDITC

8211 INTERESES OE LA DEUDA o 0 ] [ (] o o T ] (] [ ] ]
INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO

5300 COMISIONES DE LA DEUDA 0 ] [ [ [ 0 0 ] ] [ a [ [l
PUBLICA

9310 COMISIONES DE LA DEUDA [
PUBLICA INTERNA

9311 COMISIONES DE_ LA ©
DEUDA PUBLICA [NTERNA

8400 GASTOS DE A DEUDA 0 a o 0 [] [ 3 [] [] a e [ a
PUBLICA

3410 GASTOS DE LA DEUDA T
PUBLICA INTERNA

8411 'GASTOS DE [A DEUDA ©
PUBLICA INTERNA

3300 ADEUDOS DE EJERCICIOS 2,000,000 166,867 166,667 168,667 168,687 186,667 166,667 166,667 166,667 168,667 186,667 166,667 166,667
FISCALES ~ ANTERIORES
(ADEFAS)

5910 ADEFAS [ ] ] [ o 0 o o ] [ [ [] [

9911 ADEFAS 2,000,000 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667 166,667
TOTAL PRESUPUESTO DE 98,018,909 | 4,966,639 4986,639 | 6,703,763 | 8,703,763 | 6,703,763 | 8,703,763 | 8,703,763 5,703,763 §700,763 | 6,703,763 | 8,703,763 1,703,763
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ANEXO V ]
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: Gobierno responsable para Venado Clave presupuestaria: CA1000 Importe: $26,369,471.30
Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: LA 1.1 Administracion
fortalecida bajo los criterios honradez,
eficiencia, eficacia, austeridad,
Responsabilidad, Senfido humane, LA 1.2
Se implementara programas de incentivacion
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual | Vertiente al cual contribuye el programa: Garantizar Una Administracién honesta, if dzgg:sgcﬁ;cﬂﬁgfgg;!i::%:?g;s;: A ‘\\
contribuye el programa: Estructura Transparenle y ejercicio de Gasto Publico responsable, eficienle y eficaz LA: 1.3 Se Tendr4 un gobierno Transparente '
que cumpla con las disposiciones aplicables. N
LA 1.4 Cumplimiento en liempo y forma en
las entregas de estados financieros, cuenta A
publica, auditorias, asl como todos los \
requerimientos realizados por nuestro entes
fiscalizadores. )
Indicadores .
Resumen narrativo / Unida Medios de Supuesto
objetive Nombr Deﬁcnpc Férmula Variables d de_ i e Meta 'Tupu de Dir.x'wn Verificacion 5
-8 ion medi indicador sion
da
el
cumplimie 7
nto de los 3
objetivos ' ) L A
en Plan : e e
Municipal Variable 1: objetivos y |
Fin de metas alcanzados en el i
Desarrollo | cumpli ano RS /
i i R /
mi!il::le mlgglo mide el ) disponibl e
| Mel alcance : es ;.'
func(i};na[i YES o5 federales e
. metasy | (objelivos y metas " sin sl P
F)S. objolivo objetivo | alcanzadas en el afio/ e el afio Estratéaic | Eficien g;:tj;m:;ode afectacio 7 A
pr? esulun glen 5 5800N objetivos y metas [‘:ﬂa.e anterior o 50% o g cia informss ! nde i L i
aaliizlcig n Muni;gi la establecidas en el I cero imeskrales. recortes
h’:nspam al dep capacld afo) ' 0 gjustes
ney | Desar | 240 la sﬂr paste
correcta | ollo de Adn?[msl . eb‘
delos | Venado | 8GN Variable 2: metas y gooierno
recursos. | S.LP objelivos establecidos federal
acompaﬁl ' en el afio
ados de la
inclusion
yla
participaci
on
ciudadana
contar Ia
con los -
suficiente mzdl:no
Propési | g ch‘fplgsi Variable 1: %
olorgados aiio actual
to 5Iementos acapta onyla | porceniaje de 4 Ia
. o safisfacc | aceptacion y ’ s
herramien ciony | n de salisfaccion otorgada datos otorgados | objetivida
{as per. | salafor los al afio actual/ rce Calida | P log g0
que los cion de suiada: | noxeentaies ﬁ?a.e cero 75% Gestion d resultados de encuesta =2
funcionari | los ! | 2 a ién ) las encuestas dory del -—x-i
0s ciudad | "5 opiachny realizadas encuesta | - €
vt - acudir a sahsfacczﬁn'olurgada ) do
g " realizar | al afio anterior Variable 2: % otorgado
riizm 4 framites afio anterior
funciones i:'uer:la
f::[ﬁ:ada miento
mejora | se ; ; . . | analitico mejora
CU"ZPD ct enla medira i‘;?]réldjg ;%ia;:; ;or :’;i';i%l: d1c; ek mortp g #50 | afio anterior 20% Gestion Eﬁz;am mensual de del
nenths recaud | el P ingresos entorno
/1




Activid
ades

acion | increme | fcantidad recaudado econdmic
de nto que | afo anterior ) -1(100) alocal de
ingreso | lendrala | - los
Fortalecim | s haciend ciudadan
iento de la | propios | a ’ 05
; " Variable 2: monto
hacienda publica £ i
publica Municip recaudado afio anterior /
Municipal al segln
su tipo
de
Ingresos
medirem
) 0s los Variable 1: acuerdos y
. | acuerdo acciones cumplidos
cumpli | s
miento | hechos
A conra seguimie
.| acuerd |los e
seguimien | osde | acuerdo | fotal de acciones procesos
toy cabildo | s cumplidas/ total de i Eficien madlarte
contral y cumplid | acciones y acuerdos Eta'e afio anterior 50% Gestion cia Estadisticas | =~
por la seguimi | osy las | aulorizadas o . y sesarla
contralorl | enfoy | accione | iniciadas Variable 2: acuerdos y 3 s
aylos control | s acciones programadas c:I'dad
regidores | dela | realizad :
seqinlas | contral | as por
comisione | oria paﬂe de
s la
cantralor
ia
c3 Variable 1: nimero de
atencio tramites
informacio | n y cumplimi ,
n * | mejora :‘::I' e ento en la
transpare | da, o la
: porcenta | tramites realizados/ , ; h
nley informa | ide | total de ramites . , it cero 76% | Gestion | ETN | Egiagisticas | PTEStacit ) \
suficiente, | cion iramites | tramitados Variable 2: nimero de | ntaje cia n de. . / |
asicomo | suficien ol Iramites solicilados servicios 1 j? :)
la tey y f
atencian | transpa | % tramiles J:’
al publico | rente Jr
mejorada /
medirem X
c4 s la Variable 1: recursos y
p eficienci herramientas las
B dela 1otal d 2 herramie
Recursos | cumpli disponib otal de racursos y qitas
Humanos, | Miento | on e herramientas ) _ N llegan de
Financier | & i los ?etg{ﬁ:g:s" lotal de g;);%e cero 50% Gestion ;ac mgﬁgﬁ; manera
o5y SUMINIS | ogursos h 5y . ! oporiuna
Maleriales | frode | oo or | Hemramientas Variable 2: alos
para el reourso | o solicitadas departam
desempe | S material entos
fio de las esy
Funciones humano
medirem
os el la
C1A1 porcenta Variable 1: tarifas aceplacio
| jede n de
gzzg:llz increme congreso
de la ;’;s de :gﬂ;g‘;’ g:}l;ar:zsf porce 100 5% Estratégic | Eficaci | Reporte de Ley :::a 6
aclualizac :ﬁ;r?;o tarifas anlerior i % 2 9 Ingresos de las
ion de | actuales : : modificac
cuotasy | ° contra Vargbe.Z iones en
tarifas las del laley de
afo ingresos
anterior
Variable 1: padranes
Ciaz de conlribuyentes
la generd | oo medic - :
aclualizac | 1N Il? el lotal de padrones caimdphme
ona; a:g;;:z cumplim | generados o porce 100 50% Esiratégic | Eficaci |  Reporte de Ir:a: %
ge;af acit e fento de | actualizados/ ntaje * 0 a Padrones adtiatia
nae la adrones propuestos ; . :
padrones | Padron - p: prop Variable 2: b de
de es padrones
Contribuy
entes por .
Area v oLy i *
1

i3
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Variable 1: campaias
C1Ad realizadas P |
campa e
Incentivar | fias de | se medir wmp‘l;ml
la incentiv | el total de campaiias APTTY ( Fmo e 7
Recaudac | 0ala | cumplim | realizadas/ total de porce 100 50% stratégic caci eporte de as /
in recaud | lentode | campafias ntaje 2 0 a Ingresos compaiia “
mediante | acion | la propuestas Variable 2: _Sde g
Campafia realiza | accion L”“E" Vo
s de das
descuento
5
Variable 1:
CiAd inspecciones
realizar _
revisiones se medir
0 el
inspeccio cumplim
nes iento de | o101 o Inspecciones £l
peribdicas | o e o | quese generoun ) cumplimi
enel | gacde | 2% | ngresol Total de porce 100 5% Gestion | Eficlen | Reportede | o
municipio. | jnenece conts Inspecciones - ntaje ca Ingresas la loy de
evitarla | i, En i realizadas con g ’ ingresos
g;as'ﬁ" csﬁlra invitacion de pago
conlribuci de las
ones, recauda
derechos das
¥
aprovech
amientos
Variable 1: Total de
C2m Agzzrdgs ° = "/W
vigilar el cumpli Se el. i ‘\
cumplimie | miento | medir el cumplimi i
total de Acuerdos i i - ento de A
nodelos | de | cumplim Cumplidos / Total de pante 100 G el R d
acuerdos | goyerd | ento de ; ] ntaje 0 a acuerdos
de cabildo | os de | Acuerdo Acuerdos autorizados | Variable 2: de
;mdlanle Cabildo s cabildo
a
Secretaria
General
C2A2 Variable 1: Inventarios
colaborar
con el
area de
administra
cléin y elabora . enlrega
fmalnzas cion o :\le medi o
en 2 actualiz v s ; ol ; i i
formulacid | acion _cqugm !nven:ar!o finall | porce 100 75% ESiFilEQiC Eﬁc;am Estadisticas '"Ve(';‘laﬂ
e Inventario Inicial . =
ndel | ol | Veriable 2 naje -
inventa =
{:-Sim de o | @ccion do
ienes
muebles e
inmuebles
propiedad
del
ayuntamie
nio
Variable 1:no de
C2A3 auditorias
revisiones
periodicas | revision | se medir
yo es |l
auditorias | parigdi | cumplim | total de auditorfas y ) resultado
programa | - gag | jentode | PRAS realizadas/ porce 100 50% Gestian | Eficien reporte de sde
dasalos | megian | las total de auditorias y _— ntaje cia auditortas auditoria
diferentes te | auditoria | PRAS programados | Variable 2: 5
departam | auditori | sy '
entos, asi as PRAS
como la
instauraci
on de
FRaS Resultad I
i . Eficien o esulta
publica | Se fofal alcanzados/ lotal A ’ porce o Gestion G Estadislicas
Cart ciones | medird | Proyectados Variable 1: personas ntaje 10 50% ¢ cia f Y
vk Sk du s
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Comunica | efectiva | el favorable
r 5 alcance sde
mediante delas publicaci
las redes trasmisi ones
sociales ones y
oficiales, publicaci
las ones en
acciones, redes Variable 2:
camparias sociales
y
actividade
s del
nuevo
ayuntamie
nfo

Variable 1: No. de
CiA2 capacitaciones
Capacitac
jones al 5
personal C cumplimi
de los capacit medié, | Totdds ento de
diferentes | “apign el | capacitaciones por ) los
departam de | complim | area realizadas / porce, 100 50% Gestign | Eficien Informe de programa
entos transpa ientode | Total de ; Variable 2 niaje cia capacitacion sde
paral rencia | capacita capacitaciones por angne.s copias
cumplimie ciones | rea programadas i6n
nto de las por area
obligacion
esy
requerimi
entos

; se
C3A3 mejora Se Variable 1: tramites mejoro &l

: medira ;
liem|
ks ";‘:T;D Ilinesm 05 Hlempo por rarits orce Estratégic | Eficaci Informe de dZ y C\\ﬁﬁ
fiempo de | atancie it PO5 | actuall tiempo por !:ﬂa' A 100 15% 5 9 : framites atencion ‘
;:lenc:lcn n lprami e tramile afio anterior | Variable 2: ! por
n ciudad tramile
framites al | g | redlizad : ciudadan .
ciudadano g 0 4 ATy
/ i {
C4AT Variable 1: prenominas Se L i
se cumplio
g meire Total de Nominas ol fodo ?'i M
narlosd Al Pagadas / Tolgl-de porce Estratégic | Eficaci Informes ol pag i
pages @& | Nomina | cumplim | = e 100 100% o : Financieros | de las @
nomina fento da P:’Q"'"r"'ﬂsadas Vaiiable 2 a . Capitulo 1000 | Remuner | ./ yd
en tiempo a gram; L aciones /| N/
y forma accion a ; / !
segin el personal’, & /"
calendario S
Variable 1: No. De o

can2 Se Requisiciones g
Proporcio mediré Se
nar las ) abasto | el cumplio
Herramien | e | porcenta | total de requisiciones informes con
lasy materia | je de surtidas/ Total de porce 100 sgu, | Estratégic | Eficact | oo e oa todos los
Recursos | |de | cumplim | Requisiciones . niaje # 0 a | 2000 P | requerimi
Maleriales | ofician | ientode | Solicitadas Variable 2: : enlos de
necesano | yotros | las maleriale
s parael requisici . 5
c:.iesempe ones
fio de
funciones




Programa presupuestario: Gobierno responsable para Venado Clave presupuestaria: CA1000 | Importe: § 17,346,057.08
Linea de accion o estrategia al cual contribuye el
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el Vertiente al cual contribuye el programa: Mejorar los Servicios EL??;'}:;‘ag?pm?::g?;zsqw:?;Z'%ﬂﬁiiE‘_}ﬁ" L
programa: Servicios Publicos que se olorgan a la ciudadania Brindar Servicios Pablicos de calidad, e
innovadores.
Indicadores
Resumen narralivo / Unidad Medios de
i 4 i i ; (g Supuestos \
objelivo Descripci , . de . Tipo de Dimensi |  Verificacion
Nombre on Férmula Variables medid Linea base Meta indicador W
a
% dela
Contribuir a poblacion
la mejora medir a con :
Fin de lavida disminuci | accesoa | Variable 1: %
de los " ondela | Servicios Inegi Publica
; Acciones b ik
cludadanos poblacion | basicos / ; oportuname
Mediante el SUSI:P;EB?IES que se % dela p?;rl::n 50.00% 65% Estratégico Eﬁ?:"c INEGI nteel .
otorgamient biineslar encuentre | poblacion ! informe de L
ode por con : Medicion -2 o
Servicios debajo del | accesoa Variable 2 j"' /
Publicos de bienestar | servicios arale 2 / A
Calidad, basicos )
2020 : / /]
medir el L/ | E
nivel de | % de ; /
5 i | ; ., | Variable 1: /
Proposit | o1 75% e sakisianl ““.5;3“;‘” Salisfaccion
la onque | noludania | ey qaqan, /
: i percibe la | afio actual Encuestador o
Chirstana Satisfaccion | ciudadani | /% de porcen esy
IR " " .
gzrrvc!:il;i Ciudadana adelos | satisfaccio taje 0 0% Gesidn C?]'dad enouestir encuestados
i servicios | n objetivos
poblicos de basicos | ciudadana
calidad brindados | Afio Variable 2:
porel | anterior
Municipio
increment | o Variable 1:
szs:" C1 Poblacién oenla 30 ado Salisfaccion \
salisfecha Saltisfacci aﬁorgacluai Ciudadana Encuestador
poblacion | oonlos 8 | e periEn 0 50% | Gestén | Caldad | encuestas | Y ~
satigfecha | servicios ciudadana olorgado laje encuestados
con publicos conlos | - Variable 2: abjetivos - \
servicios mejorada servicios andeir
piiblicos Piblicos
Solicitudes | Variable 1:
C2 apoyadas | Seclores
de Vulnerables :
sectores
vulnerable
. Satlies vﬁfncé?;i‘lje sieneliaio porcen > Reportes
vulnerables actual / : 30% 50% Gestion Eficacia | Esladisticas ;
Seclores I 5 ici taje objetivos
atendidos did Soliciludes .
Vulnerables Atendido | o ridas | Variable 2:
3ra edad de
Seclores
Vulnerable
s en el ailo A
c3 o Actividade . | Variable 1:
. grado de s encuestas
: impactada
- impacto . .
Promiib ve fiene | 5" ol porcen ; Reportes
Actividades | Turlsticay g i : afio anterior 10% Geslion Eficacia | Esladisticas /| = .
P : el ” i taje objetivos
Turisticas y | Econémica inisislo aclividade | Variable 2;
economicas eniel P 5 ) PRt
sector impactada i YT
s 1% 100 5 e
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Actividad
es

tomas Variable 1: C
C1A1 : beneficiad | tomas
mcgrlr;enl as con el | domiciliarias
meforar abasto de tomas 2?:::3 d?)n
R Agua domiciliari parcen periodo . i : : Verificacione
significativa potable ala a L tomgs_ ¥ trje elorior 10% Gestion Eficacia | Estadisticas s objelivas
?;ﬂ";ﬁ]?}e ciudadania | beneficiad E:"c:: nc::: Variable 2:
agua al a:;\zgigl servicio
ciudadano periodo
anterior
Licenc Variable 1:
C1A2 disminuir | E0E | licencias
verificacione | el liempo I Requeridas
mejorarel | Y de :::ﬂ o/ Encuestador
i i i y ; es
tiempo dte gtg;garmenl ;szlues‘a licencias p?;?:" gs{‘ﬁg:: 10% Gestion | Eficacia |  Encuestas eng'“as \ados
respuesta . .| solicitadas P
en tramites perml:sos 0 olorgamie ai'al Variable 2: objelivos
de Servicios | licencias nlo de periodo
de obras licencias pasado
publicas
Variable 1:
01_"\3 predios
Hacer
Comités de A
ir
apoyo ;2:"“ n fotal Ide
ciudadano cckino terrenos y predlosd
enla : registrado \ ) o
o oportuno de | predios porcen padrén i ; informes y verificacione
FEMARIN de empadrona | que no &/ total do ; taje catastral 1% Geslion Elsadle verificaciones | s objelivas
regularizacl | e S5lon predios Variable 2:
on de s B identificad
ferrenos y ad ops 05
predios que
no estén
empadrona
dos
lotalde | Variable 1:
Clad comercios | comercios
. organizad
Reorganiza . | |osen al
cion del organizacion | TS | periodo . . ;
comercio de desorden fiotal de porgen padrénlde 5% Eskatégico Eﬁqnenc |njurme_:sy verificacione
informal ; de los : - laje comercios ia verificaciones | s objetivas
el ) comercios comarcios | COMercios | Variable 2:
anguis y identificad
comercios osen
establecido desorganiz
& ado
mejorar el Variable 1:
46 sistema lotal de quejas
de i
—— . | quejas
planificacié rutas de | recoleccio . ) e ! {iforiries
n de rutas recoleccion ny ?th;{gga“ pt:;]g:n 0 50% Estratégico Eﬁni'a"m Estadisticas objefivos
de eficientes limpieza quejas Variable 2:
rer_:oieccii)n de Io_:s cibidss
y limpieza espacios
pliblicos
aplicacion
de recurso
de vivero / " ;
Variable 1: porcen ’ ; : informes
C1 A6 total del Jivero taje 0 50% Gestion Eficacia | Estadisticas objelivas
i Recurso
prasclon asignado
de Vivero o \ivero
vivero Mu;l?:lpa! aplicacion
vivero et exposicid ds;%;n
Municipal y n "
. ganadera | Variable 2: .
ferizs ¥ Ganadera | " ide | feras y il 0 25% Gestion | Eficacia | Estadisticas g‘g;’;mi
expoatiane recurso | exposiciones !
g 4 asignado a
ganaderas e
ganadera
medir el Variable 1;
C2A1 pnrcgntaj —— solicitudes
ede 5
tramites ‘

" poblacién reseitéesta atendidos / porcen 0 50% Estratégico Eficienc (Fiies infprmes
poblacion | siengida i numero de : taje ia objetivos
vulnerable solicitude || -uec | Variable 2:
atendida 8 da recibidos i

framite )
INAPAM

i
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.| Variable 1:
C3A1 gorcenta;e intercambios
o . | culturales 4
Realizar intercambi /
" (o] &
inlercambio medirel | e 3
s cullurales Pomz"lal reslizados
conolros | |ntgroambios | %% |/ porcen Eficienc informes
municipios Cullurales lnte{(;ambl porcentaje taje 0 50% Estratégico ia Informes objefivos
ara apoyar i
gl poy siiltiraies ?:iercambi Variable 2:
crecimiento realizados |
ECOROITICO culturales
y'turllsﬂco a Programa
nivel dos
Municipio
Variable 1: No,
Gand Turistas
Colocar un
stand de
turismo
donde se
brinde
informacion Medir el Et(i,;?tlai?es
alos Irapaotal i turistas
visliantes Informacié que l;e“e recibidos / . . i
sobre lours, | WOTATEN | & | pora ge ns 0 5% | Estralégico | 00" | Estadistcas | "M
lugares que Turistica municipio | v ) taje ia objetivos
Visitry iy VlT' 3_”:95 Variable 2:
puedan luristico 6
ofertar los
diferentes
articulos
que
manejamos
en nuestro
municipio.
Programa presupuestario: Bienestar para Venado Clave presupuestaria; [01000 y !
Programa presupuestario: Economia para Venado 51000 Wmporte; § 7,620,000.00
Linea de accion o estrategia al cual contribuye
el programa: LA 1.1 Gestionar apoyos para la
entrega de implementos agricolas a
productores y/o semilla mediante apoyo de
concurrencias LA 1.2 promover el bienestar
social mediante gestion, programacion y
ejecucion de obras y acciones que permitan
Eje del Plan Municipal de Desarrolle al cual Vertiente al cual contribuye el programa: Disminuir el 60% de Ia poblacion que | mejorar el bienestar de los ciudadano o grupos
| d L i
contribuye el programa: eje del bienestar se encuenlra en pobreza vulnerables LA 1.3 Programar y Ejecutar obras
que brinden los Servicios basicos, de
urbanizacion, educacion, salud, y
infraestructura cametera. LA 1.4 Programar,
geslionar y ejecutar Programas de asistencia
social encaminados a disminuir las carencias
sociales en maleria de salud, alimentaria,
educacion, vivisnda, elc.
Indicadores
Resumen narrafivo / . . Medios de
s - Unidad Tipo de R el Supueslos
Pl Nombre Desg::pcl Formula Variables de Linea base Meta indicado D!rginSi Varfeacin
medida r
{
S
Chcaitbiy

: 7
'?/ 8
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Disminuir el
% de la 5
poblacin pgob(lf;!gn
que se en
Fin encugntra situacidn Varlablﬁ 1
en pobreza . de Poblacion
2;‘2?}22:2 ataque al ";',?; : i pobreza publicacib; I
porcentaje 2026/% - parcent " ; Estralégi [ Econom | Informe de oportuna de
4 :sci(:]t;r:: de la p(;i;r&[zaza dela aje afe: ntecior % €0 ia Coneval Informe del
: i6 CONEVAL
de fomenlo pobreza pablacion poh:‘mon
egropecar situacion
oy de
programas pobreza | Variable 2:
L del 2021
asistencia
soclal
%dela
, poblacion | Variable 1:
Propésito medirel | en pobiacian
porcentaj | situacion
disminuir e de blicacis
- disminuci | pobreza . publicacion
el% dela indices de | . - _
rr ondela | 2026/% porcent 2 ; Estratégi | Eficienci | Informe de oportuna del
pablasian _pol_)re;a poblacion | dela aje a0 anterior e co a Coneval Informe del
queviveen | disminuidos i poblacién Variable 2: CONEVAL
FobeeEs situacion | en indice de
de siluacion | pobreza
pobreza | de
pobreza
: del 2021
Compone : lofalde | Variable 1:
ntes Gt me‘.ilr Ig royectos | Proyectos
eficiencia gestiun ad . \
Proyectos dela o5 Proyectos Presupuesto ) 1|
productivos | fomento gesiion logrados prrgant 0 25% Gestion | Eficacia | aprobados y iy SRy .
de agropecuano | o Iolal de | Variable 2: 4 ejecutados | 2eSUonado ’
Fomento proyectos proyectos g sin recortes 2
Agropecuar productiv gestionad . P i
fo o 0s ‘ ; “O
2 Variable 1: L 7
obras [‘
Programagl isibldg N ,f, )
dg e obras y .
sy porcentaj | acciones ' P 4 /
Accioncs ede ejecutada / G o
combatea | (a0 cumplimi | s / total rcent . Techo | X
Ia falta de i P port 0 33% | Gestion | Eficacia POA | Financiero :|
servicios Beslinas siode | doolees | it Hle Completo Y~/
e obras y y g ) <
baslcc_)s. . acciones | acciones
urbanizacid programa
n, salud, das
educacion,
caminos, \
ele.
{olal de ;’;”yael;';:
2 — z{s‘c’”pue presupuestario
Craaci de ejecutado 8
d:’a‘“ g ) efectivida | /total de ‘ - o
Asistencia dde presupue porcent presupuesto 7 ; olicitudes nformes
E;ogramas Sacial aplicacio | slto aje asignado 85% Gestldn | Eficacia atendidas objetives
asistencia gresupue :f][?xr? Variable 2:
Sl y stal de '
gestion de asistenci
D 2 Social
municipal
Actividad C1AT £?|32 el otal de Vraor;zl(:;lg ;:
&s r;s Lest | Provectos p
—— Proyectos a dg a Recibido i
it Fomento i s /Total porcent " .. | Acuse de nformes
Operaciony | agropecuari ;l:'.[i]adani de Variable 2 aje 0 A S el reclibido objelives
recepcion | o proyeclos | Variable 2
de proyectas
proyectos productiv S;c;grama
05,
CaA1 Variable 1: 0 33% POA




implementa

gf:sirruccié : total de
v 08 obras mideel | obrasy
de de acciones
) eficiencia | ejecutada
;Zgggs Obras y dela s /fotal Varizble 2 porcent Estralégi | Eficienci Iﬁ‘n[::iero
urbanizacio Acciones ?l:glec‘acm de obras : aje co a Completo
n )
! i presupue | acciones
eauslin, sto programa
salud, p
; as
caminos,
etc
fotal de Variable 1:
CIA1 presupue proyectos

asistencia n

. slo presupuestario
M‘de.l? ejecutado H
efeclivida
Entrega de denjs |/italde |
Asistencia | presupue porcent = i3 .. | Solicitudes Informes
Apoyos de Social aplicacio i e 0 85% Geslion | Eficacia slendkias objslivos "

social y presupue Ablpfiscic Variable 2:
&en rubro
apoyos del stal de
DlF. . asistenc
municipal d Soclal \
‘\\'\
d
RN
AR /
P K /
\ of
\___4_/"
Programa presupuestario: Seguridad u Justicia Social para Venado Clave presupuestaria:l01100 Importe: § 46,083,340.48

Linea de accion o estrategia al cual
contribuye el programa: generar un

Vertiente al cual contribuye el programa: Mejorar la ;:B;ggu?;gﬁ?;" gg:rdaml;n;f g qos
Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual contribuye el programa: Seguridad S;%l:]r;riagaf’l;bgicsgedlanle la coordinacion de 3 administralivo alineado ol respeto de
g ’ los derechos humanos y aun modelo
de gestion integral de Seguridad
Publica
Indicadores d Wsiiss \

. - Unida de Supuest
Resume naszii./ Gojebive Nombre | Deserie | Formul | Variabl | dde | Linea | oo | Tipode | Dimen | Verifcaci | os :
ion a 8s medid | base indicador sion on
a
aclos In:::lit;en :a1r-|abl Recurso '
Fin pEsRIvA deliotivo | yeiicty | delitos 8
rala 5 aahn | i I suficient
Shdada incidenci GeunkiG actuall | os afio | 5%de Reauktad | e
fla 60 ade ——“ inciden POrCe | nterio disnmin Estratégico Calida' | odelas | disponib g
ambient delilos circunsc cla ntaje ; ucitn g d Encuesta | lesy
ede ripcion | , 5 conveni
. delictiv | Variabl
segurida- del adel 9 os de
d municipi | - e colabor
0 anterior ) gk
Tener No de ;
uno de Aclivida :T,]?i); : t?jenta
los ; | des ’
Propdsito Fortaleci | Accione | . de con
E}Zﬁ?:: miento | sde sj::gtna Activida disposic
d de Segurid 5 des porce " " Eficien | Reportes | iony
i Segurida | ad por el Ao/ ntaje 1% 50% Gesiion cia POA artic
Segurid g P No de ! y partiolp
gunda | g e del o
d parte Gl | activida acun
: Publica | Mpio. Variabl de los
Publica des e il
fortaleci Progra ) aos
doyen madas p

S
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colabora enel
cion con Afio
la
cludada
nia
Conven | Variabl
josde | e1:No.
Componeas G Colabor | Conven zﬁenla
acion los i
Coordin | conveni | ejecuta disposic
Coordin | acion os de dos/ orce " Eficaci i
acion 3 | Intermun | colabora | Conven |tjﬂaje 0 B%: | Betapen a Reportes ::2 L
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracién debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en los
Lineamientos para la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco
Ldgico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)




"METAS Y OBJETIVOS

Municipio de Venado, S.L.P.

Obijetivos, estrategias y metas

Objetivo Anual

Estrategias

Metas

Atencién a los mas necesitados

Aplicar los recursos al maximo y gestion ante las
autoridades estatales y federales

Atacar los indices de
marginacién y disminuirlos en
un 20%

Prosperidad y seguridad

Traer inversidn y sobre la recaudacién dar certeza
de proteccion a la ciudadania

Diminucion de la tasa de
desempleo e inseguridad
propiciada por la marginacién

Acortar distancia de traslado

Gestionar recursos ante el estado y federacién

Mds y mejores caminos que
permitan el traslado de los
ciudadanos a los servicios de
salud y fuentes de empleo

Llevar los servicio basicos a mas comunidades

Gestidn de recursos antes las entidades
correspondientes

Disminucién en enfermedades
por falta de drenajes, agua
potable, y mejorar la calidad de

vida

Techo a los mds necesitados

Gestidn de recursos para cuartos, piso firme

Que las personas mas
necesitadas tengan donde vivir

Reactivar la actividad agricola y ganadera.

Inversidn de recursos y gestion ante las
Secretarias de Estado involucradas en el manejo
de recursos para el campo.

Generar fuente de ingresos de
productores que permitan dar
empleos directos o indirectos.

Implementar programas de apoyo a personas de
escasos recursos que fueron afectados por las
afectaciones naturales y pandemias.

Administracién eficiente de los recursos, aunado a
la gestidn ante gobierno del estado y federacion

Evitar que los mds
desfavorecidos pierdan su
patrimonio




Municipio de Venado, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes

Propuestas de accidn

Disminucion en los ingresos propios por
fenomenos naturales y bioldgicos.

Establecer estimulos que permitan atender
las necesidades de la poblacion, sin que se
genere una acumulacion de adeudos,

Pérdida de empleos en el municipio por
cierre de negocios o encarecimiento de
naterias primas que general la
produccion en el municipio (agricultura
y ganaderia)

Establecer mecanismos mas eficientes de
aplicacion de recursos sin que se afecte los
proyectos de inversion.

Disminucion en participaciones
Perspectiva econémica complicada en
el pais,

Gestion de recursos ante Gobierno de
Estado y Gobierno federal para hacer frente
a las eventualidades y mantener la

operacion del municipio.

Efectos financieros en la economia del
pais

Ahorros que permitan la aplicacion de
recursos en sectores de alta marginacion
beneficiando las zonas vulnerables del
municipio y reciban estimulos basicos.
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